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 و غیرفنی های فنی طرح درس آموزش مبتنی بر شایستگی با رویکرد تلفیق شایستگی 

 1403-1404الگوی پیشنهادی دبیرخانه توسعه و سنجش صلاحیت حرفه ای هنرآموزان سال تحصیلی 

ی
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م

 

 بیان:هنرآموزنام 

 اصلانی نام خانوادگی هنرآموز:

 

 لیسانسمدرک تحصیلی: 

 نرم افزار کامپیوتر رشته تحصیلی:

 شماره همراه: 

 

  دانش فنی تخصصی :استاندارد/ عنوان درسنام 

 

پودمان چهارم :  :/ شایستگی پودمان شماره و عنوان

 تحلیل و کاربست شبکه های مجازی

  
تحلیل فضای مجازی و شبکه  :/ توانایی واحد یادگیری

 های اجتماعی

 22  جلسه:

 کردستان  ستان :ا

 موچش منطقه/ناحیه :

 همت  هنرستان :

 کارودانش  شاخه :

 نرم افزار   زمینه :

 کامپیوتر  رشته :

 دواردهم ایه:پ

 24 تعداد هنرجویان:

 22طرح درس شماره: 

 دقیقه 90 مدت زمان تدریس:

 تاریخ اجرا  :

29/   11 /  1403   

 اهداف              

 اهداف با رویکرد تلفیقی از شایستگی فنی و غیر فنی                                       سطوح هدف

 هدف کلی
شایستگی فنی  و 

 غیرفنی

های مرتبط پرداخته ، به طوری که بتوانند به تحلیل و تفسیر داده های اجتماعیهای فضای مجازی و شبکهمفاهیم و ویژگیآشنایی هنرجویان با 

 .های موجود در این فضا استفاده کنندهای مناسب برای شناسایی تهدیدات و فرصتو از ابزارها و تکنیک

 اهداف جزئی

 شایستگی فنی

 :های فضای مجازیفهم مفاهیم و ویژگی .1

a. علم -ساحت خلقت  :مجازیهای مختلف فضای شناسایی و توضیح ویژگی 

b. تعقل -ساحت خلق  :تحلیل تاثیرات فضای مجازی بر زندگی روزمره 

 :درک مفهوم و کاربردهای اینترنت و اینترنت اشیا .2

a. علم -ساحت خلقت  :شناسایی کاربردهای مختلف اینترنت و اینترنت اشیا 

b. تعقل -ساحت خلق  :ها و تهدیدات اینترنت اشیا در زندگی روزمرهتحلیل فرصت 

 :های آنهاشناسایی انواع وب و ویژگی .3

a.  علم -ساحت خلقت  :های هر یک( و ویژگی3.0، وب 2.0، وب 1.0توضیح انواع وب )وب 

b. تعقل -ساحت خلق  :وکارتحلیل کاربردهای هر نوع وب در زندگی و کسب 

 :توانایی استفاده از ابزارهای تحلیل داده .4

a. ده مانندافزارهای تحلیل داآموزش استفاده از نرم Python و Gephi:  علم -ساحت خلقت 

b. تعقل -ساحت خلق  :های اجتماعی و ارائه نتایجهای شبکهتجزیه و تحلیل داده 

c.  

شایستگــی 

 غیر فنی

 :های بین فردی و ارتباطیتقویت مهارت .1

a. عمل -ساحت خلق  :های گروهی و تبادل نظرتشویق هنرجویان به مشارکت در بحث 

b. عمل -ساحت خلق  :ارتباطی و بیان نظرات به صورت مؤثر هایتوسعه توانایی 

 :های گروهیافزایش همکاری و تعامل در فعالیت .2

a. عمل -ساحت خلق  :های گروهی و حل مسائل به صورت مشترکتشویق به همکاری در انجام پروژه 

b. عمل -ساحت خلق  :هاکلاسیهای همکاری و تعامل با همتقویت توانایی 

 :مدیریت زمان و سازماندهیهای توسعه مهارت .3

a. عمل -ساحت خود  :هاریزی و مدیریت زمان برای انجام تکالیف و پروژهایجاد برنامه 

b. عمل -ساحت خود  :های گروهیهای سازماندهی و تقسیم وظایف در فعالیتتقویت مهارت 

 :تقویت تفکر انتقادی و خلاقیت .4

a. تعقل -ساحت خود  :م به صورت انتقادیها و مفاهیتشویق هنرجویان به تحلیل و ارزیابی داده 

b. تعقل -ساحت خود  :هاایجاد فضایی برای خلاقیت و نوآوری در حل مسائل و ارائه پروژه 

 :پذیریافزایش تعهد و مسئولیت .5

a. ایمان -ساحت خدا  :توسعه تعهد هنرجویان به انجام وظایف و تکالیف به موقع و با دقت 

b. اخلاق -ساحت خدا  :های آموزشیعایت اصول اخلاقی در فعالیتپذیری و تعهد به رتقویت حس مسئولیت 

ی 
تگ

یس
شا

ق 
فی

)تل
ی 

تگ
یس

شا
ف 

دا
اه

ی(
فن

ر 
غی

و 
ی 

 فن

اهداف یادگیری روشن مبتنی برکسب شایستگی ها                                              

غیر فنی(  -فنی -)پایه   

 سطوح شایستگی  انتظارات  عملکرد در پایان آموزش مهارت

 ملی  درسی برنامه عناصر

 )شایستگی پایه(

 با استناد به ساحت های تعلیم و تربیت

 ملی درسی برنامه عرصه

با استناد به ساحت های تعلیم و 

 تربیت
 شاخص

 خلقت خلق خدا خود تعقـل ایمان علم عمل اخلاق مهارت نگرش دانش عملکرد معیار شرایط شلیستگی

 فنی

 : شرایط

کلاس درس و آزمایشگاه  :محیط آموزشی-1

 .هاکامپیوتر برای انجام تحلیل داده

* * *  * *  * * * * * 
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افزارهای ها، مقالات، نرمکتاب :ابزارها و منابع-2

 .و منابع آنلاین Python ،Gephi تحلیل داده مانند

افزارهای کامپیوتر، اینترنت، و نرم :تجهیزات-3

 .تحلیل داده

 :معیار

های عملکرد استفاده از آزمون :ارزیابی مداوم-1

 .های عملیکتبی، شناسایی تهدیدات، و پروژه

برای هنر جویانارائه بازخورد مستمر به  :بازخورد-2

 .ها و دانشبهبود مهارت

 عملکرد:
ها و شناسایی توانایی تحلیل دقیق داده-1

 :تهدیدات

های اجتماعی را های شبکهبتوانند دادههنر جویان

 .تحلیل کنندآوری و جمع

ها در فضای توانایی شناسایی تهدیدات و فرصت

 .مجازی

 :استفاده موثر از ابزارهای تحلیل داده-2

افزارهای تحلیل داده به بتوانند از نرمهنر جویان

 .درستی استفاده کنند

 سازی مفاهیم نظری به صورت عملیتوانایی پیاده

 

 

غیر 

 فنی

 شرایط:
کلاس درس با فضایی مناسب برای  :آموزشی محیط

 .کار گروهی و تعاملات بین فردی

ها، منابع آموزشی شامل کتاب :ابزارها و منابع

 .مقالات، و مواد آموزشی آنلاین

ها و برگزاری امکانات لازم برای ارائه پروژه :تجهیزات

 .جلسات گروهی

 معیار:
رفتاری، کار های استفاده از ارزیابی :ارزیابی مداوم

 .هاتیمیگروهی، و بازخوردهای هم

ارائه بازخورد مستمر برای بهبود  :بازخورد

 .های بین فردی و مدیریت زمانمهارت

 عملکرد:
توانایی برقراری ارتباط موثر و همکاری با 

 :دیگران

های کوچک کار کنند و بتوانند در تیمهنر جویان

 .ها را به موقع تحویل دهندپروژه

 .ها و افراددیگرتیمیتوانایی برقراری ارتباط موثر با هم

 :مدیریت زمان و منابع

ریزی و های خود را برنامهبتوانند فعالیتهنر جویان

 .سازماندهی کنند

افزارهای تحلیل استفاده بهینه از منابع آموزشی و نرم

 .داده

 

* * * * * * * * * * * * 
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 رئوس مطالب

 های آنچیستی فضای مجازی و ویژگی -1

 اینترنت و اینترنت اشیا -2

 انواع وب، ویژگی و کاربرد آنها -3

الگوهای نوین 

در فرایند 

 :(Active Learning) یادگیری فعال

های گروهی، هایی مانند بحثکنند. فعالیتصورت فعال در فرآیند یادگیری مشارکت میجای دریافت اطلاعات به صورت منفعل، به ان بههنرجوی

 .روندها به کار میسازیهای عملی و شبیهپروژه
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یاددهی 

 یادگیری

 :(Project-Based Learning) یادگیری مبتنی بر پروژه

کنند. این روش به توسعه ای عملی را تقویت میهگیرند و مهارتهای واقعی و کاربردی، مفاهیم را یاد میوسیله انجام پروژهبه هنر جویان

 .کندهای حل مسئله و همکاری کمک میتوانایی

 :(Blended Learning) یادگیری ترکیبی

پذیری بیشتری در مند شوند. این مدل انعطافدهد از مزایای هر دو روش بهرهامکان می هنر جویانترکیبی از آموزش حضوری و آنلاین که به 

 .کنداهم مییادگیری فر

 :(Flipped Classroom) یادگیری معکوس

های آموزند و در کلاس به تمرین، پرسش و پاسخ و فعالیتمطالب را قبل از کلاس از طریق ویدئوها و منابع آنلاین می هنر جویاندر این مدل، 

 .دهدپردازند. این روش زمان کلاس را برای یادگیری فعال و تعامل اختصاص میعملی می

 :(Social Learning) ادگیری اجتماعیی

گیرند ها و مربیان یاد میکلاسیاز طریق بحث و تبادل نظر با هم هنر جویانسالان. تاکید بر یادگیری از طریق تعاملات اجتماعی و همکاری با هم

 .گذارندهای خود را به اشتراک میو تجربه

های ابزار و رسانه

 آموزشی

 :ها و مقالاتکتاب .1

o ها و مقالات معتبر علمی به عنوان منابع آموزشی برای ارائه اطلاعات و مفاهیم پایهاستفاده از کتاب. 

 :افزارهای آموزشینرم .2

o مانند افزارهای تحلیل دادهنرم Python ،R و Gephi ها و شناسایی تهدیداتبرای آموزش تحلیل داده. 

o هیم نظری به صورت عملیسازی مفابرای تمرین پیاده سازیافزارهای شبیهنرم. 

 :منابع آنلاین .3

o های آنلاین مانندها و دورهسایتوب Coursera ،edX  و Khan Academy  برای دسترسی به محتوای آموزشی

 .روزمتنوع و به

o هاهای آموزشی آنلاین برای ارائه ویدئوهای آموزشی، مقالات و تمرینپلتفرم. 

 :هاویدئوها و پادکست .4

o های آموزشی برای ارائه محتوای آموزشی به صورت جذاب و تعاملیها و پادکستاستفاده از ویدئو. 

o  های آموزشیسایتیا استفاده از منابع موجود در یوتیوب و وب هنرآموزتهیه ویدئوهای آموزشی توسط. 

 :ابزارهای تعاملی و تعلیمی .5

o ریبرای تقویت انگیزه و جذابیت در یادگی های گیمیفیکیشنها و فعالیتبازی. 

o مانند ابزارهای پرسش و پاسخ Kahoot و Quizlet برای ارزیابی و تقویت یادگیری. 

 :های آموزشیبسته .6

o به منابع آموزشی هنر جویانها برای دسترسی بهتر ها، مقالات، جزوات و تمرینهای آموزشی شامل کتابتهیه بسته. 

 :تخته هوشمند و پروژکتور .7

o برای نمایش و توضیح مطالب به صورت تصویری و جذاب استفاده از تخته هوشمند و پروژکتور. 

 :های اجتماعیشبکه .8

o و به اشتراک گذاری منابع و مطالب آموزشی هنر جویانهای اجتماعی برای برقراری ارتباط با استفاده از شبکه. 

 :ها و وبینارهاکارگاه .9

o انهنر جویهای عملی به رینها و وبینارهای آموزشی برای ارائه محتوای آموزشی و تمبرگزاری کارگاه. 

 

 

سازماندهی فضا                            

 و  تجهیزات کارگاه

 :سازماندهی فضا

 :کلاس درس .1

o بتوانند به راحتی با هم تعامل داشته باشند و مباحثه گروهی  هنر جویانای که به گونه :هاها و صندلیچیدمان نیمکت

 .انجام دهند

o  برای نمایش مطالب آموزشی و ویدئوها :پروژکتورتخته هوشمند و. 

o هاها و تحلیل دادهبه تعداد کافی برای انجام تمرین :های کامپیوتریپایانه. 

 :آزمایشگاه کامپیوتر .2

o افزارهای تحلیل داده مانندمجهز به نرم :کامپیوترها Python ،R ،Gephi و NodeXL. 

o هاآنلاین و انجام پژوهشبه منظور دسترسی به منابع  :اتصال اینترنت. 

o های فوری و توضیحات اضافیبرای یادداشت :تخته سفید و ماژیک. 

 :فضای کار گروهی .3

o های عملیبرای جلسات کار گروهی و پروژه :های گروهیمیزها و صندلی. 

o هاهای گروهی و نتایج تحلیلبرای نمایش پروژه :تابلوهای اعلانات. 
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 :تجهیزات کارگاه

 :هاتاپلپکامپیوترها و  .1

o افزارهای تحلیل دادهبرای اجرای نرم :های قدرتمندتاپکامپیوترهای رومیزی یا لپ. 

o مانند :شدهافزارهای نصبنرم Python ،R  ، Gephi ،NodeXL  و دیگر ابزارهای مرتبط. 

 :پروژکتور و تخته هوشمند .2

o آموزاندانشهای برای نمایش مطالب آموزشی و ارائه :پروژکتور و تخته هوشمند. 

o ها و توضیحات تکمیلیبرای نوشتن یادداشت :هابورد و ماژیکوایت. 

 :اتصال اینترنت .3

o هابرای دسترسی به منابع آنلاین و انجام تحقیقات و پژوهش :اتصال پایدار اینترنت. 

 :مواد آموزشی و جزوات .4

o های عملیشامل مفاهیم پایه و تمرین :ها و جزواتکتاب. 

o های عملیها و پروژهحاوی مقالات، تمرین :های آموزشیبسته. 

 :ابزارهای تعاملی .5

o های تعاملیهای آموزشی و فعالیتمانند بازی :ابزارهای گیمیفیکیشن. 

o های آموزشی آنلاینها و فعالیتبرای اجرای آزمون :های آنلاینپلتفرم. 

تیم بندی و 

 یسامانده

 در انیهنرجو

 میقالب ت

 :های چندمهارتیتیم-

های نویسی، طراحی و...( در یک تیم قرار گیرند تا هر تیم ترکیبی از مهارتهای مختلف )تحلیل داده، برنامههنرجویان با مهارت :هاتشکیل تیم

 .مختلف داشته باشد

 .دهد ها را با کیفیت بهتری انجامتری داشته باشد و بتواند پروژههای جامعشود هر تیم تواناییاین روش باعث می :مزیت

 :های کوچکتیم-

 .تر شودنفره تشکیل دهید تا همکاری و تعامل بین اعضا آسان 5-3های تیم :هاتشکیل تیم

 .تواند نقش مهمی در تیم ایفا کندشود و هر فرد میهای کوچک باعث افزایش مشارکت و تعامل بین اعضا میتیم :مزیت

 :های چرخشیتیم-

 .ها را تغییر دهید تا هنرجویان بتوانند با افراد مختلف همکاری کنندر، اعضای تیمباهر چند جلسه یک :هاتشکیل تیم

 .کندهای مختلف آشنا میها و تواناییها را با دیدگاهشود و آنهای اجتماعی و همکاری بین هنرجویان میاین روش باعث تقویت مهارت :مزیت

 :های مبتنی بر علاقهتیم-

 .هایی قرار دهیدها و...( در تیمهای مختلف )مانند امنیت شبکه، تحلیل دادههای مشترک در زمینها بر اساس علاقههنرجویان ر :هاتشکیل تیم

 .کندهای مرتبط با علایقشان ترغیب میشود و آنان را به پروژههای تیمی میاین روش باعث افزایش انگیزه و علاقه هنرجویان به فعالیت :مزیت

 

 

 ینیب شیپ

 یورود رفتار

 یرفنیغ یها یستگیشا شایستگی های فنی

 :ای کامپیوتر و اینترنتآشنایی با مفاهیم پایه

ای مانند ساختار کامپیوتر، اتصال به باید با مفاهیم پایههنر جویان

 .اینترنت و نحوه استفاده از مرورگرهای وب آشنا باشند

 :افزارهای عمومیتجربه اولیه در استفاده از نرم

افزارهای عمومی مانند مایکروسافت ورد، اکسل و توانایی کار با نرم

 .پاورپوینت

 :دانش اولیه در زمینه امنیت اینترنت

آشنایی با اصول امنیت اینترنتی مانند حفاظت از اطلاعات شخصی، 

 .رمزگذاری و اهمیت استفاده از کلمات عبور قوی

 :های کوچکتجربه در کار گروهی و پروژه

 .های گروهی کوچک و توانایی همکاری با دیگرانکار در پروژهتجربه 

 :توانایی مدیریت زمان

باید بتوانند زمان خود را به خوبی مدیریت کنند و وظایف هنر جویان

 .خود را به موقع انجام دهند

 :های ارتباطیمهارت

ها و معلمان، و بیان نظرات و کلاسیتوانایی برقراری ارتباط موثر با هم

 .های خود به صورت واضح و شفافایده

 :نگرش مثبت نسبت به یادگیری

های جدید علاقه و انگیزه برای یادگیری مفاهیم جدید و پذیرش چالش

 .در فرآیند یادگیری

 :توانایی حل مسئله

های مناسب برای مشکلات حلتوانایی تحلیل مسائل و پیدا کردن راه

 .مختلف

 
ی  

را
اج

د  
این

فر
  

ی 
ده

اد
ی

– 

ی
یر

دگ
یا

 

فعالیت های 

آغازین)مقدماتی( 

 و ارتباط اولیه

 فعالیت هنرجویان هنرآموز گری تسهیلفرمان/ 
حداکثر 

 زمان:

 :معرفی موضوع و اهداف درس

هنرآموز باید اهداف و محتوای درس را به طور خلاصه معرفی کند و  

 .اهمیت آن را توضیح دهد

واقعی برای جذب توجه های استفاده از ویدئوها، تصاویر و مثال 

 .هنرجویان

 :ایجاد انگیزه و تحریک کنجکاوی

 :هادر بحث گوش دادن و مشارکت

هنرجویان باید به توضیحات هنرآموز گوش دهند و در  

 .ها مشارکت کنندها و پرسش و پاسخبحث

طرح سوالات و اظهار نظرات برای فهم بهتر موضوع  

 .جلسه

 :آوری منابع و اطلاعاتشروع به جمع

10 

 دقیقه



                                                                                                               

5 
 

هنرآموز باید با پرسیدن سوالات جذاب و مرتبط، کنجکاوی  

 .هنرجویان را برانگیزد

 .های واقعی از کاربردهای عملی موضوع درسها و مثالارائه داستان 

 :هاها و پروژهتوضیح فعالیت

های درسی را به طور دقیق توضیح هها و پروژهنرآموز باید فعالیت 

 .ها را مشخص کنددهد و مراحل انجام آن

 .هاها و منابع لازم برای انجام فعالیتارائه راهنمایی 

 

 :مثال سوالات ارتباط اولیه

 ی خاصی در فضای آیا تاکنون تجربه" :فضای مجازی

اید که روی زندگی روزمره شما تاثیر مجازی داشته

 "گذاشته باشد؟

 های هوشمندی در خانه یا آیا دستگاه" :اینترنت اشیا

محل کار خود دارید که از تکنولوژی اینترنت اشیا 

 "استفاده کنند؟

 و وب  2.0، وب 1.0آیا تفاوت بین وب " :انواع وب

ها را بیشتر در دانید؟ کدامیک از این وبرا می 3.0

 "کنید؟زندگی روزمره خود استفاده می

 هنرجویان باید منابع و اطلاعات لازم برای انجام 

 .آوری کنندجلسه را جمعهای این ها و پروژهفعالیت

 .ها و مقالات مرتبطاستفاده از منابع آنلاین، کتاب 

 :هاها و پروژهسازی برای فعالیتآماده

ها و هنرجویان باید مقدمات لازم برای شروع فعالیت 

 .ها را فراهم کنندپروژه

افزارهای مورد نیاز و بررسی مراحل تهیه ابزارها و نرم 

 .انجام کار

 :های عملیدر انجام فعالیتهمکاری 

های خود همکاری کنند و هنرجویان باید در گروه 

 .های تعیین شده را اجرا کنندنقش

های عملی با توجه به ها و پروژهانجام تمرین 

 های هنرآموزراهنمایی

سنجش و ارزشیابی 

 آغازین

) گذشته ، 

 تشخیصی(

 :های کتبیآزمون

ای، صحیح و غلط و تشریحی برای ارزیابی چندگزینهتهیه سوالات  

 .ای کامپیوتر و اینترنتدانش قبلی هنرجویان در مورد مفاهیم پایه

رزیابی سریع و دقیق دانش هنرجویان، شناسایی نقاط ضعف ا  :مزایا

 .و قوت آنان

 :پرسش و پاسخ کلاسی

 پرسیدن سوالات شفاهی از هنرجویان برای ارزیابی دانش قبلی و 

 .های کلاسیایجاد بحث

های کلامی و بیشتر با هنرجویان، شناسایی توانایی تعامل :مزایا

 .تحلیلی آنان

 :های قبلیها و پروژهبررسی تمرین

های انجام شده در جلسات قبلی برای ها و پروژهبررسی تمرین 

 .های هنرجویانارزیابی سطح دانش و مهارت

 :های کتبیشرکت در آزمون

های کتبی برای ارزیابی دانش سوالات آزمون پاسخ به 

 .قبلی

 :مشارکت در پرسش و پاسخ کلاسی

های کلاسی و پاسخ به سوالات شرکت در بحث 

 .هنرآموز

 :های قبلیها و پروژهارائه تمرین

های انجام شده در جلسات قبلی ها و پروژهارائه تمرین 

 .برای ارزیابی هنرآموز

15 
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و ایجاد انگیزش 

 برانگیختگی

 :ایجاد انگیزش از طریق توضیح اهمیت موضوع

هنرآموز باید اهمیت و کاربرد موضوع درس در زندگی روزمره و  

 .ای هنرجویان را توضیح دهدآینده حرفه

های ها در شبکهمثال: توضیح چگونگی استفاده از تحلیل داده 

ارهای وکهای شغلی یا ایجاد کسباجتماعی برای پیدا کردن فرصت

 .جدید

 :های واقعیها و مثالاستفاده از داستان

های واقعی از افراد موفق که از مفاهیم و ها و مثالارائه داستان 

 .اندهای مورد بحث در درس استفاده کردهمهارت

ها گر داده که با استفاده از تحلیل دادهمثال: داستان یک تحلیل 

 .توانسته موفقیت بزرگی کسب کند

 :ای جذاب و مرتبطهپرسش

پرسیدن سوالات جذاب و مرتبط که کنجکاوی هنرجویان را برانگیزد  

 .ها را به فکر وا داردو آن

های اجتماعی اید که چگونه شبکهآیا تا به حال فکر کرده"مثال:  

 "توانند بر رفتار کاربران تاثیر بگذارند؟می

 :های تعاملی و گروهیفعالیت

تعاملی و گروهی که هنرجویان را به مشارکت و های طراحی فعالیت 

 .همکاری تشویق کند

مثال: برگزاری جلسات بحث گروهی در مورد موضوعات مربوط به  

 .درس

 :هاها و فعالیتمشارکت در بحث

های ها و فعالیتهنرجویان باید به طور فعال در بحث 

های خود را کلاسی شرکت کنند و نظرات و دیدگاه

 .بیان کنند

ها مثال: شرکت در جلسات پرسش و پاسخ و ارائه ایده 

 .و نظرات خود

 :پرسیدن سوالات

هنرجویان باید سوالات خود را مطرح کنند و به دنبال  

ها باشند تا بهتر بتوانند مفاهیم درس را های آنجواب

 .درک کنند

مثال: پرسیدن سوالات مرتبط با موضوع درس و  

 .جستجوی اطلاعات بیشتر

 :های گروهیها و پروژهانجام تمرین

 های خود همکاری کنند وتیمیهنرجویان باید با هم 

 .های تعیین شده را اجرا کنندنقش

ها به های گروهی و ارائه نتایج آنمثال: انجام پروژه 

 .کلاس

 :استفاده از منابع و ابزارهای آموزشی

هنرجویان باید از منابع و ابزارهای آموزشی مختلف 

 .برای یادگیری بهتر استفاده کنند

10 
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 :هاارائه جوایز و مشوق

ها برای هنرجویانی که به طور فعال در کلاس تعیین جوایز و مشوق 

 .دکنند و عملکرد خوبی دارنشرکت می

 امتیاز اضافی یا نشان تقدیر برای مشارکت فعالمثال: دادن  

و ها، مقالات، ویدئوهای آموزشی مثال: استفاده از کتاب

 .افزارهای تحلیل دادهنرم

 :هاکلاسیتشویق هم

های خود انگیزه بدهند و کلاسیهنرجویان باید به هم 

 .ها را برای مشارکت بیشتر تشویق کنندآن

ها و تشویق تیمیمثال: ارائه بازخورد مثبت به هم 

 .ها برای تلاش بیشترآن

 

 یری می تواند قبل از ارزشیابی پایانی و یا بعد از ارزشیابی پایانی صورت گندی و نتیجه با توجه به الگو و روش تدریس انتخابی هنرآموز ، جمع ب

پس از انجام سنجش و ارزشیابی های پذیرد لذا هنرآموز محترم می تواند این بخش را بر مبنای صلاحدید خود در پایان مراحل ارائه درس جدید یا 

 یادگیری در کلاس درس اجرا نماید .  –تکوینی و پایانی در بخش انتهایی فرایند یاددهی 

 ) بر اساس الگوی انتخابی تدریس هنرآموزچیدمان می شود (یادگیری –فرایند یاددهی  ارائه درس جدید در حین                                    

 و کتاب های شایستگی های غیرفنی  N9تا N1با استناد به جدول شایستگی های غیر فنی 

 مراحل فرایند 

 الگوی منتخب
 هنرآموز گری تسهیلفرمان/ 

 فعالیت هنرجویان
 حداکثر زمان

 شایستگی های غیرفنی شایستگی های فنی

یادگیری  :1مرحله 

 فعال

 معرفی موضوع درس و اهداف آن

 هاارائه توضیحات مقدماتی و مثال

 طرح سوالات جذاب برای تحریک کنجکاوی 

 گوش دادن به توضیحات هنرآموز

 ها و پاسخ به سوالاتمشارکت در بحث

 پرسیدن سوالات برای درک بهتر موضوع

های ارتباطی و ارائه تقویت مهارت

 نظرات

های تفکر نقادانه و ارتقاء توانایی

 تحلیل مسائل

 دقیقه 50

یادگیری  :2مرحله 

 مبتنی بر پروژه

 های عملی مرتبط با درستوضیح پروژه

 ها و وظایف هر گروهتعیین نقش 

 های لازم برای انجام پروژهارائه منابع و راهنمایی 

 هاقبول نقشها و تشکیل گروه

 آوری اطلاعات و منابع لازم برای پروژهجمع

 های عملیشروع به انجام پروژه

های همکاری و کار تقویت مهارت

 تیمی

های مدیریت زمان بهبود مهارت

 و سازماندهی

 :3مرحله 

 یادگیری ترکیبی

 ارائه محتوای آموزشی به صورت آنلاین قبل از کلاس

 آنلاین مرتبطتهیه ویدئوها و منابع  

 های آنلاین هنرجویاننظارت بر فعالیت 

 مشاهده ویدئوها و منابع آنلاین قبل از کلاس

یادداشت برداری و آماده شدن برای جلسه 

 حضوری

 هاتکمیل تکالیف آنلاین و تمرین 

های خودآموزی و توسعه مهارت

 مدیریت یادگیری

های استفاده از فناوری تقویت مهارت

 در یادگیری

یادگیری  :4مرحله 

 معکوس

 ارائه محتوای آموزشی به صورت آنلاین

 برگزاری جلسات پرسش و پاسخ در کلاس

 های عملی مرتبطارائه تمرین

 مطالعه محتوای آموزشی آنلاین قبل از کلاس

 مشارکت در جلسات پرسش و پاسخ

 های عملی در کلاسانجام تمرین

 های خودمدیریتیبهبود مهارت

 های ارائه و بحثتواناییتقویت 

یادگیری  :۵مرحله 

 اجتماعی

 های گروهی و تبادل نظرتسهیل بحث

 های گروهیارائه بازخورد به هنرجویان در فعالیت

 های گروهیمشارکت در بحث

 ها و ارائه نظرات خودکلاسیتبادل نظر با هم

های اجتماعی و تقویت مهارت

 ارتباطی

 و تعاملهای همکاری افزایش توانایی

جمع بندی و 

نتیجه گیری 

مباحث 

 )کاربردی(

 سازی مفاهیم کلیدی درسخلاصه

 تاکید بر کاربردهای عملی مفاهیم آموزشی 

گوش دادن به  -ارائه بازخورد نهایی و پاسخ به سوالات 

ها و پاسخ به مشارکت در بحث-توضیحات هنرآموز

 پرسیدن سوالات برای درک بهتر موضوع-سوالات

 برداری از مطالب اصلییادداشت رور وم

 های نهایی و تبادل نظرمشارکت در بحث

ها و استفاده از مفاهیم یادگرفته شده در پروژه

 هاتمرین

نویسی و های خلاصهتقویت مهارت

 یادگیری مستقل

ارزیابی و بازخورد از عملکرد خود و 

 گروه
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 (**( CBA)سنجش مبتنی بر شایستگی ) یادگیری –فرایند یاددهی 

 .شود یم لیو هنرجو تکم  هنرآموز تیکلاس و موقع طی( با توجه به شرایانیسنجش پا ایو  ینیسنجش تکو ایخلاقانه  های تیاز موارد) فعال یکحداقل ی  این جدولنکته: در 

عناوین 

 سنجش

انواع 

 سنجش

و   (  مهارت+  صلاحیت )دانش  

تعهد(+  شایستگی )صلاحیت   

 سطوح سنجش

 شایستگی فنی

 سطوح سنجش

  )و کتاب های شایستگی غیرفنی N1-N9براساس جداول ( شایستگی غیرفنی         

سطح 

1 
سطح 

2 

سطح 

3 

 3سطح  2سطح 

 یادگیری

3&N1N

9&N4N 

 مدیریتی

6N 

S5 

 بین فردی

7&N5N 
 موقعیتی

8&N2H 

HSE 

 یادگیری

3&N1N

9&N4N 

 مدیریتی

6N 

S5 

 بین فردی

&5N 

7N 

 موقعیتی

8&N2H 

HSE 

 های فعالیت

خلاقانه 

 هنرجویان

حداکثر  

 :زمان

 دقیقه   

آزمون عملکرد 

 کتبی
            

             شناسایی آزمون

عملکرد در 

 شرایط

 شبیه سازی شده 

            

             نمونه کار

ابزارها و 

معیارهای مورد 

استفاده در 

 سنجش    

 ابزار/ابزارهای سنجش 

)روبریک، چک لیست، فهرست وارسی، 

 واقعه نگاری و ... (
 

 معیار/معیارهای سنجش

1- 
2- 
3- 
... 

ارزشیابی 

تکوینی 

 )عملکردی(

غیر -)فنی 

 فنی(

حداکثر 

 زمان:

دقیقه ۵  

آزمون عملکرد 

 کتبی

فاهیم و  یان در مورد م یابی دانش تئوری هنرجو ارز

 های آموخته شدهمهارت
*   *  * *     

      * * *   * های کاربردی هنرجویانها و تواناییشناسایی مهارت آزمون شناسایی

عملکرد در 

 شرایط

 شبیه سازی شده 

به  یک  یان در شررررایط نزد یابی عملکرد هنرجو ارز

 واقعیت
 *      * * * * 

 نمونه کار
های عملی و نمونه کارهای ارائه و ارزیابی پروژه

 هنرجویان
  *     * * * * 

ابزارها و 

معیارهای مورد 

استفاده در 

 سنجش    

 ابزار/ابزارهای سنجش 

وارسی، )روبریک، چک لیست، فهرست 

 واقعه نگاری و ... (

 :(Rubric) روبریک .1

o سازی شدههای عملی و عملکرد در شرایط شبیهبرای ارزیابی پروژه. 

o های خلاقانه با توجه به معیارهای مختلف و سطوح مختلفمثال: ارزیابی پروژه. 

 :(Checklist) چک لیست .2

o های هنرجویانها و شایستگیبرای ارزیابی گام به گام مهارت. 

o ثال: بررسی میزان تسلط بر مفاهیم تئوری و کاربردی در طول دورهم. 

 :(Anecdotal Record) واقعه نگاری .3

o هاها و پروژهبرای ثبت وقایع و مشاهدات از عملکرد هنرجویان در طول فعالیت. 

o افزارهای تحلیل داده مانندمثال: ثبت مشاهدات از استفاده هنرجویان از نرم Python و Gephi. 

 :(Portfolios) فولیوپرت .4

o های هنرجویان در طول دورهبرای ارزیابی نمونه کارها و پروژه. 

o های انجام شدههای نهایی و تمرینآوری و بررسی پروژهمثال: جمع 

 معیار/معیارهای سنجش

 :(Rubric) روبریک -1

 :معیارها

 تئوری مرتبط با هر موضوعتوانایی هنرجویان در فهم و توضیح مفاهیم پایه و  :درک مفاهیم تئوری. 

 ها و اطلاعات مرتبط با موضوعات درستوانایی تحلیل و ارزیابی داده :تحلیل و ارزیابی. 

 هاحلها و پیشنهاد راهمیزان خلاقیت و نوآوری هنرجویان در ارائه پروژه :خلاقیت و نوآوری. 

 های عملی هنرجویاندقت، جامعیت و کیفیت نهایی پروژه :کیفیت پروژه. 

 :(Checklist) چک لیست -2

 :معیارها

 هاها و فعالیتهای مختلف در انجام پروژهرعایت مراحل و گام :مراحل انجام کار. 

 هادقت در انجام کارها و صحت نتایج حاصل از فعالیت :دقت و صحت. 

 های فنی مرتبط با موضوع درستسلط بر استفاده از ابزارها و تکنیک :های فنیمهارت. 
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داگانه درج شده ** با توجه به الگو  و روش تدریس انتخابی هنرآموز ممکن است ارزشیابی پایانی در فرایند انجام نشود به همین دلیل این بخش در جدولی ج

 است . 

در  ینیدر کنار هم آورده شده است. توجه شود که سنجش تکو یریادگی – یاددهی ندیفرا یابینظم هر سه ارزش جادیجدول جهت ا ایناست : در حیلازم به توض***

 یتوسط هنرآموز نشان م سطرح در یبر اساس اهداف ثبت شده در ابتدا یریادگی – یاددهی ندیجدول مراحل سنجش را در فرا نی. اردیپذ یانجام م سیتدر نیح

 گردد. یهمکار ثبت م یدر دفاتر کلاس انینمره هنرجو ،یستگیبا توجه به نوع احراز شا دهد.

 

  هاها و فعالیتتوانایی نشان دادن پیشرفت در مراحل مختلف انجام پروژه :مستمرپیشرفت. 

 :(Anecdotal Record) واقعه نگاری -3

 :معیارها

 هادقت و کیفیت مشاهدات انجام شده از عملکرد هنرجویان در طول فعالیت :مشاهده عملکرد. 

 افزارها و ابزارهای تحلیل دادهنرمتوانایی هنرجویان در استفاده از  :های کاربردیتوانایی. 

 ها و مربیانکلاسیمیزان همکاری و تعامل هنرجویان با هم :تعاملات اجتماعی. 

 :(Portfolios) پرتفولیو -4

 :معیارها

 اندهایی که هنرجویان در طول دوره انجام دادهتنوع و جامعیت نمونه کارها و پروژه :تنوع و جامعیت نمونه کارها. 

  های هنرجویان در طول دورهنشان دادن پیشرفت و توسعه مهارت :هاتوسعه مهارتپیشرفت و. 

 ها و نمونه کارهاکیفیت و دقت در ارائه پروژه :کیفیت ارائه 

ارزشیابی 

 پایانی

 )عملکردی(

غیر -)فنی 

 فنی(

حداکثر 

 زمان:

دقیقه     

آزمون عملکرد 

 کتبی

در مورد مفاهیم و ارزیابی دانش تئوری هنرجویان 

 های آموخته شدهمهارت
           

            های کاربردی هنرجویانها و تواناییشناسایی مهارت آزمون شناسایی

 عملکرد در شرایط 

 شبیه سازی شده
            ارزیابی عملکرد هنرجویان در شرایط نزدیک به واقعیت

 نمونه کار

عملی و نمونه کارهای های ارائه و ارزیابی پروژه

 هنرجویان
           

ابزارها و 

معیارهای مورد 

 استفاده در سنجش    

 ابزار/ابزارهای سنجش 

)روبریک، چک لیست، فهرست وارسی، واقعه 

 نگاری و ... (
 

  معیار/معیارهای سنجش

 

 تعیین تکالیف جلسه آینده

 تعین تکلیف برای هر گروه با موضوعات متفاوت: 

 :پروژه عملی .1

o تحلیل تاثیرات فضای مجازی بر زندگی روزمره :موضوع 

o بنویسید. از یک تحقیق کوتاه انجام دهید و گزارشی از تاثیرات مثبت و منفی فضای مجازی بر زندگی روزمره  :شرح

 .های موجود استفاده کنیدهای واقعی و دادهمثال

 :تمرین تحلیلی .2

o ها و تهدیدات اینترنت اشیاتحلیل فرصت :موضوع 

o ها و تهدیدات اینترنت اشیا را در یک صنعت خاص )مثل سلامت، حمل و نقل، خانه هوشمند( تحلیل فرصت :شرح

 .کنید و نتایج را به صورت یک ارائه تهیه کنید

 :مطالعه موردی .3

o های مختلف فضای مجازیشناسایی و توضیح ویژگی :موضوع 

o ها و بوک، توییتر( تهیه کنید و ویژگییک مطالعه موردی درباره یک پلتفرم فضای مجازی معروف )مثل فیس :شرح

 .تاثیرات آن را تحلیل کنید

 :بحث گروهی .4

o تحلیل کاربردهای انواع وب :موضوع 

 حداکثر

 زمان:
   5 

 دقیقه
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o ( و کاربردهای آن در زندگی 3.0ب ، و2.0، وب 1.0و هر گروه درباره یکی از انواع وب )وب  ها تشکیل دهیدگروه :شرح

 .ورت خلاصه ارائه دهیدوکار بحث کند. نتایج بحث را به صو کسب

 :مطالعه و خواندن .5

o افزارهای تحلیل دادهآموزش استفاده از نرم :موضوع 

o افزارهای تحلیل داده مانندیک مقاله یا فصل از یک کتاب درباره یکی از نرم :شرح Python یا Gephi  مطالعه کنید و

 .ای از مفاهیم کلیدی و کاربردهای آن را تهیه کنیدخلاصه

 :واحد تحقیقاتی .6

o های اجتماعیهای شبکهتجزیه و تحلیل داده :موضوع 

o افزارهای تحلیل داده نرمآوری و با استفاده از یکی از های مربوط به یک پلتفرم شبکه اجتماعی را جمعداده :شرح

 .تجزیه و تحلیل کنید. نتایج را به صورت کتبی یا شفاهی ارائه دهید

 منابع

 :های آنیستی فضای مجازی و ویژگیچ -1

 هاکتاب: 

o رایانه افزار نرم و شبکه رشته( یتخصص فنی دانش(  

o "فرهنگیاکبر نوشته دکتر علی "فضای مجازی و زندگی دیجیتال 

o "زادهنوشته حمیدرضا شریف "مطالعات فرهنگی در فضای مجازی 

 مقالات: 

o "در نشریات علمی داخلی "ها و تاثیراتفضای مجازی: ویژگی 

 منابع آنلاین: 

o فرادرس"های داخلی مانند سایتهای آنلاین مرتبط با فضای مجازی در وبدوره" 

 :ترنت و اینترنت اشیااین -2

 هاکتاب: 

o رایانه افزار نرم و شبکه رشته( ی تخصص فنی دانش(  

o  "نوشته دکتر مهدی علیزاده "اینترنت اشیا: مبانی و کاربردها 

o "نوشته محمدرضا سالاری "های هوشمند و اینترنت اشیاشبکه 

 مقالات: 

o "در نشریات تخصصی فناوری اطلاعات "های اینترنت اشیا در ایرانها و چالشفرصت 

 منابع آنلاین: 

o  های آموزشی داخلیسایتهای آنلاین در وبدورهوبینارها و 

 :انواع وب، ویژگی و کاربرد آنها -1

 هاکتاب: 

o رایانه افزار نرم و شبکه رشته( یتخصص فنی دانش(  

o " نوشته دکتر محمدرضا جلیلی "وکارو کاربردهای آن در کسب 2.0وب 

o " رضا قاسمینوشته علی ": نسل بعدی وب3.0وب 

 مقالات: 

o " در مجلات علمی و پژوهشی "3.0تا وب  1.0تکامل وب: از وب تاریخچه و 

 منابع آنلاین: 

o های آموزشی داخلیهای نوین در سایتهای مرتبط با وب و تکنولوژیمقالات و دوره 


