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 و غیرفنی  های فنی آموزش مبتنی بر شایستگی با رویکرد تلفیق شایستگی رح درس  ط

 1402-1403ان سال تحصیلی هنرآموزالگوی پیشنهادی دبیرخانه توسعه و سنجش صلاحیت حرفه ای 
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 هاله  :هنرآموزنام 

 منشگر :هنرآموزنام خانوادگی 

 

 فوق لیسانس مدرک تحصیلی: 

   کامپیوتر  رشته تحصیلی:

 09125024739شماره همراه: 

 

    :عنوان درس / استانداردنام 

 کهبنصب و نگهداری تجهیزات ش

   :/ شایستگی پودمان شماره و عنوان

 که بنصب تجهیزات ش  1پودمان 
 1   :/ توانایی واحد یادگیری

 2  جلسه:

 تهران   ستان :ا

 5 منطقه/ناحیه :

 پاپلی خلعتبری  هنرستان :

 فنی و حرفه ای   شاخه :
   صنعت   زمینه : 
  شبکه و نرم اغزار رشته :

 12 ایه:پ

 40 تعداد هنرجویان:

 2طرح درس شماره: 

 90 مدت زمان تدریس:

 تاریخ اجرا  : 

10 /   7   /     03 14    

 اهداف               

 اهداف با رویکرد تلفیقی از شایستگی فنی و غیر فنی                                         سطوح هدف 

 هدف کلی 
و    شایستگی فنی 

 غیرفنی 

ها در برقراری ارتباط  نقش آن   و  یکپس از پایان این جلسه درک جامعی از انواع تجهیزات اکتیو شبکه، عملکرد هر  هنرجو

 و رعایت اصول ایمنی)غیرفنی(  اهدرکارگ)شایستکی فنی(.پوشیدن لباس کار  کردد پیدا خواه  های کامپیوتریدر شبکه

 اهداف جزئی 

 شایستگی فنی 
 ، کارت شبکه و....آشنا شود. switchمودم ،روتر،هنرجو با تجهیزاتی مثل  

 و ... کار کند.   switchهنرجو بتواند با تجهیزات اکتیو مثل مودم ، کارت شبکه ،  

ی ــیستگاش

 غیر فنی 

 انجام فعالیت به صورت گروهی -

 احترام به نظرات هم تیمی و اراثه بهترین پاسخ 

 تجهیزات کمک به هم تیمی برای استفاده از  

 مراقبت از تجهیزات کارگاه و تحویل آن به سرگروه 
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اهداف یادگیری روشن مبتنی برکسب شایستگی ها                                               

غیر فنی(   -فنی -پایه )  

 سطوح شایستگی   در پایان آموزش مهارت عملکرد  انتظارات 

   ملی درسی برنامه  عناصر

 )شایستگی پایه( 

 با استناد به ساحت های تعلیم و تربیت 

 ملی  درسی   برنامه عرصه

با استناد به ساحت های تعلیم و  

 تربیت 
 شاخص 

 خلقت  خلق  خدا خود تعقـل  ایمان  علم  عمل  اخلاق  مهارت  نگرش  دانش  عملکرد  معیار  شرایط  شلیستگی 

 فنی 

مورد   4آموزش مهارت بتواند    نموز در پایادانش آ

 تجهیزات اکتیو به همراه کاربرد آنها نام ببرد
*     *   *    

تش شاوت   بشتشوانشد  آمشوزش  پشایشان  در  دانشش آمشوز 

 تجهیزات اکتیو و پسیو را بیان کند
*    * *   *    

هنرجو بتواند با در اخیار داششت  امکانات   نصشب 

 10مثل کارت شششبکه را  در مدت  تجهیزات اکتیو  

 دقیقه  در شبکه محلی انجام دهد.

 * *  *     * * * 

غیر  

 فنی 

راه ارتباط موثر   3 هنرجو بتواند در پایان آموزش  

 با هم تیمی خود را نام ببرد
*   * *    * * * * 

هنرجو بتواند در پایان آموزش  نصب و راه اندازی  

امانتداری همکاری تیمی  تنظیم مودم را بارعایت  

 کند
 * * * *    * * * * 
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 رئوس مطالب

 تعریف تجهیزات اکتیو -

 تفاوت تجهیزات اکتیو با پسیو -

 کارت شبکه و انواع آن -

 مودم،روتر،هاب -

 ج و انواع آن سوئی-

 

  الگوهای نوین

در فرایند  

کوچک را    توانند یک شبکهدهند. برای مثال، می های عملی را انجام می های کوچک، پروژه آموزان در قالب گروه دانش -

 د. سازی کننطراحی و پیاده 

 .کنندآموزان با همکاران خود در مورد مفاهیم مختلف بحث و تبادل نظر میدانش -
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یاددهی  

 یادگیری 

های مجازی شبکه و امکان آزمایش و خطایابی بدون آسیب  ساز برای ایجاد محیطافزارهای شبیه استفاده از نرم -

 .رساندن به تجهیزات واقعی

های آموزشی برای ارائه محتوا  های آنلاین و پلتفرم وهای آموزشی، وبینارها، انجمن ئ ده از ابزارهای آنلاین مانند ویداستفا

 .آموزانو تعامل با دانش 

های نوین )مانند آموزش آنلاین( برای ایجاد یک تجربه  )مانند کلاس درس( با روش های سنتی آموزش  ترکیب روش 

 .یادگیری جامع

 

های  ابزار و رسانه

 آموزشی 

 .کتاب درسی: کتاب درسی مناسب برای پایه و رشته تحصیلی

 .اسلایدهای آموزشی: ارائه مطالب به صورت بصری و جذاب

 .مفید در مورد تجهیزات شبکههای کوتاه و  های آموزشی: فیلمفیلم

 .های عملی بدون نیاز به تجهیزات واقعیساز شبکه: برای انجام آزمایش شبیه

 .آموزانها: برای تثبیت یادگیری دانش ها و تمرینکاربرگ 

سازماندهی فضا                            

 و  تجهیزات کارگاه 

 .کلاس درس مجهز: وجود تخته هوشمند، کامپیوتر، پروژکتور و اینترنت

 .های عملیآزمایشگاه شبکه: وجود تجهیزات شبکه واقعی برای انجام آزمایش 

 .های مجازیساز شبکه: برای انجام آزمایش افزارهای شبیه نرم 
تیم بندی و 

  یسامانده

 در  انیهنرجو

 م یقالب ت

 استفاده از تجهیزات اکتیو آموزان برای طراحی یک شبکه ساده با  واگذاری یک پروژه به دانش 

 ارائه گزارش کتبی یا ارائه شفاهی از طرح خود 

 ی نیب شیپ

 ی رفتار ورود

 ی رفنیغ  یها یستگیشا شایستگی های فنی 

های کامپیوتری، نحوه  کلی از شبکه   باید درک  هنرجویان-
 د. یک شبکه داشته باشن  ها و اجزای اصلیعملکرد آن 

مانند  مهارت باید  هنرجویان  - کامپیوتر  با  کار  اولیه  های 
افزارهای کاربردی و اینترنت  عامل، نرم استفاده از سیستم

 .را داشته باشند

روپوش  هنرجویان  -  ، کارگاه  به  ورود  برای  بدانند 
 کارگاه بپوشند. 

با قوانین واصول ایمنی و وسایلی که با برق کار می   -
 . کنند اشنا باشند
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فعالیت های  

آغازین)مقدماتی(  

 ارتباط اولیه و 

 فعالیت هنرجویان هنرآموز  گری  تسهیلفرمان/ 
حداکثر  

 زمان: 

 سلام و احوالپرسی از هنرجویان  -

 حضور و غیاب  -

 اطمینان از سلامت جسمی و روانی هنرجویان  -

 پاسخ به هنرآموز  -

 ضور به موقع در کارگاه ح -

 تکالیف جلسه قبل به سرگروه ارایه  -

 توجه به حضور هنرآموز و رعایت نظم -

 ذقیقه5

سنجش و ارزشیابی  

 آغازین 

،  گذشته  )

 تشخیصی( 

آشنایی  تربا مفاهیم پایه شبکه، کامپیو  هنرجویانآیا  -

 دارند؟ 

اند و در کدام  چه مفاهیمی را به خوبی درک کرده -

 ها نیاز به تقویت دارند؟زمینه

مند هستند و چه انتظاراتی  این موضوع علاقه چقدر به  -

 از این درس دارند؟

های کوچک و  آموزان به گروه تقسیم دانش-

دادن یک مسئله ساده مرتبط با شبکه برای  

 .حل گروهی

15 

 ذقیقه

و   ش ایجاد انگیز

 برانگیختگی 

ضبح انواع تجهیزات اکتیو و استفاده ان در  و توشرح  

جلب توجه هنرجو به کاربرد  (،  STARشبکه ستاره ای)

تجهبزات اکتیو و اماکنات شبکه محلی با استفاده  

 و تجهیزات مورد نیاز  NETSUPPORTاز

در  اکتیویزات  های واقعی از کاربرد تجهمثال  

آموزند، در  می  آموزاندانش   کهزندگی روزمره  

 این تجهیزات    دنیای واقعی کاربرد عملی

 .یستچ

15 

 دقیقه
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 ) بر اساس الگوی انتخابی تدریس هنرآموزچیدمان می شود ( یادگیری –فرایند یاددهی  ارائه درس جدید در حین                                    

 و کتاب های شایستگی های غیرفنی   N9تا N1با استناد به جدول شایستگی های غیر فنی 

 مراحل فرایند  

 الگوی منتخب 
 هنرآموز  گری تسهیلفرمان/ 

 فعالیت هنرجویان
حداکثر  

 شایستگی های غیرفنی شایستگی های فنی زمان

 1مرحله 

 انتخاب الگوی 

 مناسب 

اهداف آموزشی ن اهداف آموزشی:  تعیی-

د درسی تعیین  مشخصی را برای این واح 

گیری و مرتبط با  قابل اندازه   کهکند.  

 .آموزان و بازار کار باشندنیازهای دانش 

آموزان: معلم نیازهای دانش نجش پیش س-

های قبلی باید از سطح دانش و مهارت 

آموزان آگاه باشد تا بتواند الگوی  دانش 

 .مناسب را انتخاب کند

در نظر گرفتن امکانات موجود: امکانات  -

افزاری و زمانی مدرسه نیز در  فیزیکی، نرم 

 .انتخاب الگو مؤثر است

تحقیق و بررسی: هنرجویان با کمک    -

یادگیری را  -معلم، انواع الگوهای یاددهی

بررسی کرده و مزایا و معایب هر یک را  

 .کنندمقایسه می

های  انتخاب گروهی: هنرجویان به گروه  

کوچک تقسیم شده و با هم مشورت  

ترین الگو را برای  مناسب کنند تا  می

یادگیری مبحث تجهیزات اکتیو انتخاب  

 .کنند

ارائه دلایل: هر گروه دلایل خود را برای   

انتخاب الگوی خاص بیان کرده و از  

 .کنندمعلم بازخورد دریافت می 

هنرجویان به   SWOT :تحلیل -

صورت گروهی نقاط قوت، ضعف،  

ها و تهدیدهای خود را در  فرصت

یادگیری تجهیزات اکتیو  زمینه  

 .کنندتحلیل می

ها: هنرجویان  تعیین اولویت -

های یادگیری خود را بر  اولویت 

اساس علاقه، توانایی و نیازهای بازار  

 .کنندکار مشخص می

رقراری ارتباط موثر: هنرجویان با  ب-

های خود به طور  معلم و همکلاسی 

مؤثر ارتباط برقرار کرده و نظرات  

 .گذارندخود را به اشتراک می 

15 

 2مرحله 

 برنامه ریزی و 

 طراحی 

های  فعالیت   طراحیها:  تعیین فعالیت-

جذاب،  که  متناسب با هر الگو  یادگیری  

برانگیز و مرتبط با مفاهیم آموزشی  چالش 

 .باشند

مواد آموزشی   تهیهتهیه مواد آموزشی:  -

مورد نیاز مانند پاورپوینت، فیلم آموزشی،  

 ، تجهیزات شبکه و ...  سازشبیه

بندی مشخصی  زمان   بندی:  تعیین زمان-

 رای اجرای هر فعالیت ب

های  روش انتخاب  تعیین روش ارزیابی:  -

ادگیری  ارزیابی مناسب برای سنجش ی

 آموزان  دانش 

تعیین اهداف یادگیری: هر گروه   -

اهداف یادگیری خود را برای این واحد  

ها را به صورت  درسی تعیین کرده و آن

گیری بیان  مشخص و قابل اندازه 

 .کنندمی

ها: هنرجویان با کمک  طراحی فعالیت  

های مختلفی را برای  معلم، فعالیت

رسیدن به اهداف یادگیری طراحی  

 .کنندمی

تهیه جدول زمانی: هر گروه یک جدول   

های خود  زمانی برای اجرای فعالیت 

تهیه کرده و مسئولیت هر بخش را به  

 .کندیکی از اعضای گروه واگذار می 

تعیین اهداف مشخص: هنرجویان   -

اهداف یادگیری خود را به صورت  

گیری تعیین  مشخص و قابل اندازه 

 .کنندمی

ی کاری: هنرجویان  تدوین برنامه  -

ی کاری خود را برای  برنامه 

دستیابی به اهداف تعیین شده  

کنند و مسئولیت هر  طراحی می

بخش را به یکی از اعضای گروه  

 .کنندواگذار می 

مدیریت زمان: هنرجویان یاد   -

گیرند که چگونه زمان خود را  می

مدیریت کنند تا بتوانند به تمام  

ریزی شده  های برنامه فعالیت

 .برسند

15 

 3مرحله 

 اجرا 

  :ایجاد محیط یادگیری مناسب -

آموزان بتوانند به صورت فعال و تعاملی انش د

 .در فرآیند یادگیری شرکت کنند

های عملی: هنرجویان به  انجام فعالیت  -

های  صورت گروهی یا انفرادی، فعالیت 

های  سازی شبکه عملی مانند پیاده 

یابی کوچک، پیکربندی تجهیزات، عیب 

 .دهندو... را انجام می 

یان در  کار گروهی موثر: هنرجو-

از طریق همکاری  های کوچک  گروه 

 .پردازندو تعامل، به حل مسائل می 

ارتباط موثر: هنرجویان با استفاده   -

از ابزارهای ارتباطی مختلف، با  

30 
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آموزان: معلم باید  های دانش هدایت فعالیت 

ها هدایت  آموزان را در انجام فعالیت دانش 

 . ها بازخورد ارائه دهدکند و به آن

آموزان  تشویق به همکاری: معلم باید دانش  

گروهی کار کنند را تشویق کند تا به صورت  

 .و از همدیگر یاد بگیرند

 

سازها: هنرجویان با  استفاده از شبیه -

ساز،  افزارهای شبیهنرم استفاده از  

های مختلفی را انجام داده و  سازی شبیه

مفاهیم را به صورت عملی درک  

 .کنندمی

ها: هنرجویان در  شرکت در کارگاه  -

های آموزشی شرکت کرده و  کارگاه 

های عملی خود را تقویت  مهارت 

 .کنندمی

رائه گزارش: هر گروه گزارش کاملی از  ا-

های خود، نتایج حاصل شده و  فعالیت

 .کندمشکلات مواجه شده تهیه می

یکدیگر و با معلم ارتباط برقرار  

 .کنندمی

حل مسئله خلاقانه: هنرجویان با   -

ت  رویکردی خلاقانه به مشکلا

و  پرداخته  ها  موجود در پروژه 

 .دهندراهکارهای نوآورانه ارائه می 

ائه شفاهی: هنرجویان نتایج کار  ار-

خود را به صورت شفاهی برای  

سایرین ارائه کرده و از بازخورد  

 .کنندها استفاده می آن

 4مرحله 

 ارزیابی

: با انجام آزمونهای  اطلاعاتآوری  جمع -

 کتبی،عملکردی،پروژه،ارائه 

و ضعف نقاط قوت  تا      :تفسیر نتایج-

 شود آموزان را شناسایی  دانش 

انجام اصلاحات لازم: بر اساس نتایج   -

ارزیابی، معلم باید در برنامه آموزشی خود  

 .تغییرات لازم را ایجاد کند

ودارزیابی: هنرجویان به صورت  خ-

فردی و گروهی، عملکرد خود را در  

 .کنندطول فرآیند یادگیری ارزیابی می

رزیابی همتا: هنرجویان به صورت  ا-

گروهی، عملکرد یکدیگر را ارزیابی  

 .کنندمی

ارزیابی معلم: معلم با استفاده از  -

های  های مختلف مانند آزمون روش 

ها، عملکرد  ها و ارائه کتبی، عملی، پروژه 

 .کندهنرجویان را ارزیابی می 

بازخورد: معلم به هر یک از هنرجویان  -

دهد تا  ای ارائه می بازخوردهای سازنده 

ها بتوانند نقاط ضعف خود را برطرف  آن

 .کرده و نقاط قوت خود را تقویت کنند

ودارزیابی: هنرجویان عملکرد  خ-

خود را در طول فرآیند یادگیری  

ارزیابی کرده و نقاط قوت و ضعف  

 .کنندشناسایی میخود را  

ارزیابی همتا: هنرجویان عملکرد   -

یکدیگر را ارزیابی کرده و  

ای به هم بازخوردهای سازنده 

 .دهندمی

بازخورد معلم: معلم با استفاده از   -

ابزارهای مختلف، عملکرد  

هنرجویان را ارزیابی کرده و  

 .دهدبازخوردهای لازم را ارائه می

انعکاس بر فرایند یادگیری:   -

هنرجویان به طور منظم در مورد  

فرایند یادگیری خود بازتاب کرده و  

راهکارهایی برای بهبود آن ارائه  

 .دهندمی

30 

جمع بندی و  

نتیجه گیری  

مباحث  

 )کاربردی( 

ها، لازم  برای موفقیت در اجرای این فعالیت   

گر عمل  است که معلم به عنوان یک تسهیل

کند و به هنرجویان فرصت کافی برای  

یادگیری و کشف خود را بدهد. همچنین،  

فراهم کردن تجهیزات و امکانات لازم برای  

های عملی، نقش بسیار مهمی  انجام فعالیت 

 .در موفقیت این فرآیند دارد

آموزان در هایی که دانشدانش و مهارت  -

ها کمک  کنند، به آناین زمینه کسب می

کند تا در آینده بتوانند در حوزه شبکه و  می

 .فناوری اطلاعات مشغول به کار شوند 

سایت: هنرجویان  ایجاد وبلاگ یا وب-

سایت ایجاد  توانند یک وبلاگ یا وب می

کرده و در آن مطالب آموزشی، مقالات،  

ها و تصاویر مرتبط با تجهیزات  فیلم

 .اکتیو را منتشر کنند

رکت در مسابقات: هنرجویان  ش-

توانند در مسابقات شبکه و  می

نویسی شرکت کرده و با سایر  برنامه 

 .آموزان رقابت کننددانش 

افزار:  توسعه یک اپلیکیشن یا نرم  -

توانند یک اپلیکیشن یا  هنرجویان می 

افزار ساده برای مدیریت شبکه یا  نرم 

های ارتباطی: بیان شفاف  مهارت -

ها، گوش دادن فعال، ارائه موثر،  ایده 

 .کار گروهی

های حل مسئله: تحلیل مهارت -

های خلاقانه،  مسائل، یافتن راه حل 

 .گیریتصمیم

های رهبری: هدایت گروه،  مهارت -

انگیزش اعضای گروه،  

 .پذیریمسئولیت 

های خودمدیریتی: مدیریت  مهارت -

 .ریزی، خودانگیختگیزمان، برنامه 

های یادگیری: یادگیری  مهارت -
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مانیتورینگ تجهیزات شبکه توسعه  

 .دهند

 یجاد یک ویدیوی آموزشی ا-

مستقل، جستجوی اطلاعات،  

 .تطبیق با تغییرات
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 ** (( CBA)سنجش مبتنی بر شایستگی ) یادگیری – فرایند یاددهی 

 . شود یم  لیو هنرجو تکم   هنرآموز تی کلاس و موقع طی( با توجه به شرای انیسنجش پا ایو  ین یسنجش تکو  ایخلاقانه   های تیاز موارد) فعال یک حداقل ی   این جدولنکته: در 

عناوین  

 سنجش 

انواع  

 سنجش 

و    (  مهارت+  صلاحیت )دانش  

تعهد(+  شایستگی )صلاحیت    

 سطوح سنجش 

 شایستگی فنی 

 سطوح سنجش 

   )و کتاب های شایستگی غیرفنی N1-N9 براساس جداول( شایستگی غیرفنی         

سطح  

1 
سطح  

2 

سطح  

3 

 3سطح  2سطح 

 یادگیری

N1&N3

&N9N4 

 مدیریتی

N6 

5S 

 بین فردی

&N75N 
 موقعیتی 

H2&N8 

HSE 

 یادگیری

N1&N3

&N9N4 

 مدیریتی

N6 

5S 

 بین فردی

5&N 

N7 

 موقعیتی 

H2&N8 

HSE 

 های فعالیت 

خلاقانه  

 هنرجویان 

حداکثر   

 :زمان

 دقیقه    

آزمون عملکرد  

 کتبی 

یک شبکه محلی کوچک برای یک دفتر  هنرجو 

رد زیر توجه ابه مورده وکار کوچک طراحی ک

: تعداد کاربران  نوع تجهیزات مورد نیاز  دکن

توپولوژی شبکه  امنیت شبکه و ... . طرح خود 

نمودار شبکه و توضیحاتی در  را به همراه یک 

 د.مورد دلیل انتخاب هر تجهیزات ارائه ده 

* *  *   * *   * 

 آزمون شناسایی 

تصاویر مختل ی از تجهیزات شبکه )مانند روتر   

شود. سوئیچ  هاب  کارت شبکه( ارائه می

هنرجو باید نام هر تجهیزات را نوشته و کاربرد 

 .اصلی آن را توضیح دهد

 *  *  *  *  *  

عملکرد در  

 شرایط 

 شبیه سازی شده  

سناریو: هنرجو باید یک شبکه کوچک را در 

سازی شده طراحی و یک محیط شبیه

تواند شامل روتر   پیکربندی کند. ای  شبکه می 

سوئیچ  کامپیوتر و سایر تجهیزات شبکه باشد. 

سپس  هنرجو باید مشکلاتی مانند قطع 

شبکه را  ارتباط  کندی سرعت و ن وذ به 

 .یابی و رفع کندعیب

ساز افزارهای شبیه ابزارهای مورد نیاز: نرم  *

 Packet Tracer شبکه مانند

 * * * *    *   

             نمونه کار 

ابزارها و  

معیارهای مورد 

استفاده در  

     سنجش

 ابزار/ابزارهای سنجش  

)روبریک، چک لیست، فهرست وارسی،  

 واقعه نگاری و ... ( 

توانند   هنرجویان میCisco VIRL و Packet Tracer  GNS3 افزارهایی مانندسازهای شبکه: با است اده از نرم شبیه

 .های خود را به چالش بکشندسازی شده شبکه  مهارتهای شبیهدر محیط

 معیارهای سنجش معیار/

 های جدید و بدیع خلاقیت: توانایی تولید ایده -1

 های جدید در حل مسائل توانایی کاربرد ایده نوآوری: -2

 های فنی: تسلط بر م اهیم و ابزارهای فنیمهارت-3

 هاریزی  اجرا و ارزیابی پروژه مدیریت پروژه: توانایی برنامه -4

ارزشیابی  

تکوینی  

 )عملکردی( 

غیر  -)فنی 

 فنی( 

حداکثر  

 زمان: 

دقیقه  ۵  

آزمون عملکرد  

 کتبی 

کوچک برای یک طراحی یک شبکه محلی 

 و  دفتر کار با توجه به نیازهای مشخص شده

 هاانتخاب تجهیزات مناسب و پیکربندی آن 
* *  *  *  *   * 

 آزمون شناسایی 

ها  فراگیران  های عملی: در ای  تمری  تمری  

باید تجهیزات مختلف را شناسایی کرده و 

 .ها را توضیح دهندکاربرد آن

 هاب چیست؟ت اوت بی  سوئیچ و مثال:

 * *  *    * *  

عملکرد در  

 شرایط 

 شبیه سازی شده  

ساز: برخی از افزارهای شبیهاست اده از سخت 

ها دارای  تجهیزات شبکه مانند روترها و سوئیچ

توان  سازی شده هستند که میهای شبیهنسخه

 .ها برای آموزش و ارزشیابی است اده کرداز آن

*    *    * * * 

             کار نمونه 

ابزارها و  

معیارهای مورد 

 ابزار/ابزارهای سنجش  

)روبریک، چک لیست، فهرست وارسی،  

 واقعه نگاری و ... ( 

 .آموزان را شناسایی کندکنند تا به سرعت نقاط ضعف و قوت دانش های کلاسی به معلم کمک میتمری  

 .های ارزشیابی  عملکرد خود را ارزیابی کنندتوانند با است اده از چک لیست یا مقیاسآموزان می دانش خودارزیابی: 
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استفاده در  

     سنجش

 معیارهای سنجش معیار/

 آموز م اهیم اصلی را درک کرده است؟ درک م اهیم: آیا دانش -1

 های مختلف به کار ببرد؟ فعالیتتواند دانش خود را در حل مسئله و انجام آموز میکاربرد دانش: آیا دانش -2

 تواند به طور منطقی استدلال کند و مسائل را تحلیل کند؟آموز میهای ت کر انتقادی: آیا دانش مهارت -3

 های خود را به صورت ش اف و موثر بیان کند؟تواند ایده آموز میهای ارتباطی: آیا دانش ارتمه-4

 

 

ارزشیابی  

 پایانی 

 )عملکردی( 

غیر  -)فنی 

 فنی( 

حداکثر  

 زمان: 

دقیقه       

آزمون عملکرد  

 کتبی 
   * *  *  *   * طراحی یک شبکه محلی 

 آزمون شناسایی 

فراگیر باید یک گزارش جامع در مورد یک پروژه 

عملی که انجام داده است  ارائه دهد و در آن به 

 .تحلیل نتایج و ارائه پیشنهادات بهبود بپردازد
 * *  *  *  * *  

 عملکرد در شرایط  

 شبیه سازی شده 

سازی طراحی یک شبکه جدید: فراگیر باید شبیه

بتواند یک شبکه جدید را با توجه به نیازهای 

 .مشخص طراحی کرده و پیکربندی کند
 * * * * *   *  * 

             نمونه کار 

ابزارها و  

معیارهای مورد 

     استفاده در سنجش

 ابزار/ابزارهای سنجش  

)روبریک، چک لیست، فهرست وارسی، واقعه 

 نگاری و ... ( 

 :های کتبیآزمون 

 :سوالات تشریحی

 :پورت ولیو 

 :های عملیآزمون 

 معیارهای سنجش معیار/

 درک م اهیم: آیا فراگیر م اهیم اصلی را درک کرده است؟ -1

 های مختلف به کار ببرد؟ در حل مسئله و انجام فعالیتتواند دانش خود را کاربرد دانش: آیا فراگیر می-2

 تواند به طور منطقی استدلال کند و مسائل را تحلیل کند؟ های ت کر انتقادی: آیا فراگیر میمهارت-3

 

 تعیین تکالیف جلسه آینده 

 :بر اساس سطح دانش هنرجویان

 :سطح مبتدی

 . و IP دهیهای ارتباطی  آدرسانواع تجهیزات شبکه  پروتکل مطالعه م اهیم پایه: مطالعه م اهیمی مانند  -

 :سطح متوسط

 Packet Tracer ساز مانندافزارهای شبیه سازی یک شبکه کوچک با است اده از نرم سازی یک شبکه کوچک: طراحی و پیادهشبیه -

 سطح پیشرفته: 

 VPN پیکربندی یک روتر برای ایجاد یک شبکه -

 حداکثر

 مان: ز
  10  

 دقیقه

 منابع
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