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 ی فن  ریغ و فنی  یها یستگیشاآموزش مبتنی بر شایستگی با رویکرد تلفیق رح درس  ط

 1403-1404ان سال تحصیلی هنرآموز یاحرفهالگوی پیشنهادی دبیرخانه توسعه و سنجش صلاحیت  
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 زهرا  :هنرآموزنام 

 بهادرانی  :هنرآموزنام خانوادگی 

 سانس یلفوقمدرک تحصیلی: 

 معماری :رشته تحصیلی

 09131885649شماره همراه: 

 

 گرافیکی محتوای آموزشی  کاربر :عنوان درس / استانداردنام 

Adobe Illustrator – MOHO 
 فصل دوم  :/ شایستگی پودمان شماره و عنوان

 توانايی ايجاد و مديريت اسناد   :/ توانایی واحد یادگیری

 Adobe Illustrator افزارنرمدر  

 3 جلسه:

 اصفهان  ستان:ا

 شهری نی خم منطقه/ناحیه:

 شهید سردار کاظمی  هنرستان:

 کاردانش  شاخه:

 و رايانه  برق گروه:

 صنعت زمینه:

 تولید محتوای آموزشی الکترونیکی  رشته:

 312216:کد کتاب

 دوازدهم  ایه:پ

 نفر  15  تعداد هنرجویان:

 2طرح درس شماره: 

 ساعت  8 تدریس: زمانمدت 

 1403 /07 /21 تاریخ اجرا:

 اهداف 

 اهداف با رویکرد تلفیقی از شایستگی فنی و غیر فنی  سطوح هدف 

هدف  

 کلی

 شایستگی فنی 

 ی فن ریغو 
 Adobe Illustrator افزار نرم توانایی ایجاد و مدیریت اسناد در  
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 بتوانند: رودیم پس از پايان تدريس از فراگیران انتظار 

 ی پیکسلی و برداری را بدانند. افزارهانرمی گرافیکی را بشناسند و تفاوت بین افزارهانرمبايد انواع   فراگیران  ی گرافیكی:افزارهانرم با انواع  آشنایی .1

 .را بدانند افزار نرمفايل در محیط  باز کردنی متفاوت هاروشفراگیران بايد  اصول باز کردن اسناد موجود:  شناخت .2

ی متفاوت سند جديد ايجاد کنند و پیش تنظیمات  هاروشبا استفاده از    افزار نرمبتوانند در محیط    فراگیران  :افزارنرم . آشنایی با نحوه ایجاد سند جدید در  3

 سند را مشخص کنند. و نوع 

را بدانند.    هاسازی آنو نحوه ذخیره  را بیان کنند  هاليهای مختلف فا فرمتبايد قادر باشند    فراگیران  ی تصویری:هال یفای مختلف  هافرمتبا    آشنایی  .4

 ی تصويری را بدانند.هاليفا برای    هافرمت ني ترمناسب

ی  دهایکلی مختلف ذخیره کنند و  هافرمتبا    افزارنرمی خود را در محیط  ها ليفابايد بتوانند    فراگیران  مختلف:  هافرمتدر    هالیفابا ذخیره کردن    آشنایی  .5

 را بیان کنند.   هاليفا ی  سازرهیذخی مختلف هافرمتو کاربرد  هاتفاوتو  میانبر را هم بدانند

و مناسب تهیه    ت یفیباکخروجی  کي آناز    بتوانند   ی خروجی متفاوت، هافرمتبتوانند علاوه بر   فراگیران   :افزارنرم با نحوه چاپ صفحات کاری در  آشنایی .6

 و تنظیم کنند. 

 را بشناسند و آن را مديريت کنند. Artboardی چند  ریکارگبهبتوانند اصول    فراگیران و کاربرد آن: Artboardبا  آشنایی .7

را بشناسند و با توجه   دهدیمدر اختیار کاربران قرار  افزارنرمفضاهای کاری مختلف که اين   فراگیران (:Workspaceبا فضاهای کاری مختلف ) آشنایی .8

 کنند.  میخودتنظو آن را مطابق با نیاز  بازکردهرا  ازیموردنبه نوع کار خود بتوانند فضای کاری 

را    آن ی کنند و تنظیمات مربوط به  سازفعال  افزار نرمقادر باشند خط کش را در محیط    رانیفراگ  :Illustratorبا نحوه استفاده از خط کش در    آشنایی  .9

 ی انجام دهند. راحتبه

 استفاده کنند. افزارنرمدر محیط   موردنظر ی از ابزار راحتبهفراگیران قادر باشند   :Measure Toolی ریگاندازه با ابزار  ییآشنا .10

را   هاآننقاط راهنما بهره ببرند و  خطوط وی دقیق از هایریگاندازهدقت و  منظوربهبتوانند    رانیفراگ :Illustratorبا خطوط و نقاط راهنمای در  ییآشنا .11

 ی فعال و غیرفعال کنند. راحتبه

  تا میترساز آن   فراگیران خطوط راهنمای هوشمند را بشناسند و با فعال کردن آن و استفاده درستیا راهنمایی هوشمند:  Smart Guidesبا  ییآشنا .12

 خود را با دقت و سرعت بیشتری انجام دهند.
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در شناسايی و حل مشکلات مختلف  مهارت ،افزارهای ابتکاری با استفاده از ابزارها و امکانات نرم های نو و طراحی توانايی ايجاد ايده ) مسئلهحل  ( N13تفكر )

 . (افزار پیش بیايدطراحی که ممکن است در طول فرآيند کار با نرم 

 قائل شدن برای نقطه نظرات متفاوت.  ارزش گوش دادن، مهارت واکنش مناسب کلامی و غیرکلامی به دیگران، ( N51,52مؤثر )ارتباط 

 .هاها و رعایت مهلتزمان برای انجام پروژه  یدهسازمانریزی و توانایی برنامه (N64زمان )مدیریت 

 .هاطراحیهای گروهی برای بهبود های مشترک و استفاده از نظرات و ایده توانایی همكاری با دیگران در پروژه (N53,54) یمیکارت 

 .(تجهیزات سايت کامپیوتر از داری در استفاده کردن   وامانت یريپذتی)مسئول  یفردی تعالآشنایی با  ( N71,72) یاخلاقویژگی شخصیتی 

HSE ،ی.وربهره شی افزا ،ستی ز طیمح تی ری مد زباله(، کی تفک ی اولیه،هاکمک جعبه ) ستی ز طیمحمحیط کار و  بهداشت آشنایی با ایمنی 
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ها یستگیشا  برحسب اهداف یادگیری روشن مبتنی   

غیر فنی( -فنی -پایه )  

 در پایان آموزش مهارت عملکرد   انتظارات 

 سطوح شایستگی

 

 ملی  درسی برنامه  عناصر

 )شایستگی پایه( 

 تعلیم و تربیت   یهاساحتبا استناد به 

 ملی  درسی   برنامه عرصه

 ی هاساحتبا استناد به 

 تعلیم و تربیت 
 شاخص 

 خلقت خلق خدا خود تعقـل  ایمان علم  عمل اخلاق  مهارت  نگرش  دانش  نوع سطح  عملکرد  معیار  شرایط  ی ستگ یشا

 فنی 

 

 شناختی  مختلف طراحی گرافیکی را بشناسد.  افزارهاینرم انواع 

 دانش
*     *  * *  *  

تفس  فراگیران  : کردن  ریتفس به  ابزارها  های ژگيو  ریقادر  نرم  یو  افزار مختلف 

 . خواهند بود یها بر روند طراح آن   ریو نحوه تأث توريستریل يا

 شناختی 

 فهمیدن

 *    *  * *  *  

پروژه   ی واقع   یهامثال   توانندی م  فراگیران  :آوردنمثال   با    یطراح  یهااز  که 

 . ، ارائه دهنداندايجادشده  توريستر ی ل ياستفاده از ا
* *    *  * *  *  

به    توريستریل يا  یابزارها  یبند طبقه   يیتوانا  فراگیران  :کردن  یبندطبقه

 . متن( را خواهند داشتو   شيرايرسم، و  یمختلف )مانند ابزارها یهادسته 
* * *   *  * *  *  

کردن اصل   توانندی م  فراگیران  :خلاصه  جد  کي  جاديا  ی مراحل  در   ديسند 

 . کنند  انیب مرحلهبهمرحله صورتبه را خلاصه کنند و  توريستریل يا
* * *   *  * *  *  

  تور ي ستریل ياستفاده از ا  بيو معا   ايقادر به استنباط مزا  فراگیران  :استنباط کردن

 . خواهند بود یک یگراف  یطراح یافزارهانرم  ريبا سا سهيدر مقا 
* * *   *  * *  *  

نرم   توريستریل يا   توانندی م   فراگیران  :کردن  سهی مقا با  مانند    گريد  یافزارهارا 

 . ند ينما  يیها را شناسا آن  یاصل  یهاکنند و تفاوت  سهي فتوشاپ مقا
* * *   *  * *  *  

  تور يستری ل يمختلف در ا  ینحوه کارکرد ابزارها  توانندی م  فراگیران  :کردن  نییتب

  ی طراح  نديابزارها به فرا  نيدهند که چگونه ا  حیکنند و توض  نییتب   تفصیلبهرا  

 . کنندی کمک م

* * *   *  * *  *  

جديد در  قادر به اجرای مراحل لازم برای ايجاد يک سند    فراگیران  :کردن  اجرا

ايلیستريتور، شامل انتخاب اندازه و نوع سند، تنظیمات اولیه و انتخاب ابزارهای  

 شناختی  . مناسب خواهند بود

 به کار بردن 

* * *   *  * *  *  

دادن  مورداستفاده ويژگی می   فراگیران  :قرار  و  ابزارها  مختلف توانند  های 

ها  قرار دهند و از آن   مورداستفادهطور مؤثر  های خود به ايلیستريتور را در پروژه 

 .برداری کنند های خود بهرهسازی طراحی برای بهینه 
 *    *  * *  *  

کردن ويژگی   فراگیران  :متمایز  و  ابزارها  کردن  متمايز  به  مختلف  قادر  های 

های  توانند کاربرد هر يک را در طراحی ايلیستريتور از يکديگر خواهند بود و می 

 . خود شناسايی کنند

 شناختی 

 وتحلیل تجزيه

* * *   *  * *  *  

اسناد و لايه می   فراگیران  :سازمان دادن ايلیستريتور توانند  در  را  مختلف  های 

به اجزای مختلف سند دسترسی    راحتیبه که  طوریطور مؤثر سازمان دهند، به به

 . داشته باشند و بتوانند تغییرات لازم را ايجاد کنند 
 * *   *  * *  *  

های طراحی به نتايج نهايی  قادر به نسبت دادن ويژگی  فراگیران :نسبت دادن

میپروژه  و  بود  انتخاب های خود خواهند  دهند که چگونه  های  توانند تشخیص 

 . گذاردطراحی بر کیفیت و جذابیت کار تأثیر می 
 * *   *  * *  *  

  شده آموخته های طراحی  قادر به تعمیم مفاهیم و تکنیک  فراگیران :تعمیم دادن

به ساير پروژه  ايلیستريتور  و نرم در  که طوریافزارهای طراحی خواهند بود، به ها 

های مختلف  بتوانند از تجربیات خود در زمینه طراحی گرافیکی در شرايط و محیط 

 . استفاده کنند

 شناختی 

 * *  * *  *    *  ترکیب

کردن  در   فراگیران :وارسی  سند  يک  مختلف  اجزای  بررسی  و  وارسی  به  قادر 

ها و تنظیمات توانند تشخیص دهند که آيا طراحی ايلیستريتور خواهند بود و می 

 شناختی  . يا خیر انداجراشده  درستیبه

 ارزيابی 

  *   *  * *  *  

و طراحی می   فراگیران :داوری کردن  نقد  و  توانند  نقد  را  ديگران  و  خود  های 

به  کنند،  و  طوریداوری  کرده  شناسايی  را  طراحی  هر  ضعف  و  قوت  نقاط  که 

 . پیشنهادات برای ارتقای کیفیت کار ارائه دهند

* *    *  * *  *  

های طراحی را از ابتدا تا انتها تولید کنند  توانند پروژه می  فراگیران : تولید کردن

 . طور مؤثر مديريت کنندتا اجرا را به  پردازی ايدهو مراحل مختلف از 

 شناختی 

يا   آفريدن

 خلاقیت 

  *   *  * *  * * 

ريزی مراحل ايجاد يک سند گرافیکی  قادر به طرح  فراگیران :ریزی کردنطرح

ها  توانند يک برنامه منظم برای طراحی انواع پروژه ايلیستريتور خواهند بود و می در  

 . تهیه کنند

*  *   *  * *  * * 

(  لوگو   و  بروشور  پوستر،  مانند)   مختلف  اسناد  ساختن  به  قادر  فراگیران  ساختن:

  کیفیت   بهبود  برای  مختلف  هایتکنیک   از  توانندمی   و  بود  خواهند  ايلیستريتور  در

 . کنند  استفاده طراحی

*  *   *  * *  * * 
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 فنی 

 

 هایويژگی   و  ابزارها  از  استفاده  نحوه   مشاهده   به  قادر  فراگیران:  تقلید  و  مشاهده

 . کنند تقلید مؤثر طوربه را هاتکنیک  اين توانندمی  و  بود خواهند ايلیستريتور

روانی 

 حرکتی 

 

  *  *    *  *  

 در   اسناد  مديريت  و  ايجاد  مراحل  توانندمی   فراگیران  :کمک  بدون  اجرا

 . کنند اجرا راهنمايی به نیاز بدون و  مستقل طوربه  را ايلیستريتور
  *  *    *  *  

 و   بود  خواهند  بالا  دقت  با  هاطراحی   انجام  به  قادر  فراگیران:  عمل  در  دقت

 . کنند رعايت طراحی استانداردهای به توجه با را جزئیات توانندمی 
  *  *    *  *  

  استفاده   در  را  خود  چشم  و  دست  حرکات  توانندمی   فراگیران:  حرکات  هماهنگی

  فرآيند   در  تریدقیق   کنترل  از  و  کنند  هماهنگ  ايلیستريتور  هایويژگی   و  ابزارها  از

 . شوند مندبهره  طراحی

  *  *    *  *  

 افزارنرم   از  استفاده  در  شدن  عادی  به  قادر  فراگیران:  عمل  شدن  عادی

 خودکار  رفتار  يک  به  را   آن  از  استفاده   تدريجبه   توانندمی   و  بود  خواهند  ايلیستريتور

 . کنند تبديل

  *  *    *  *  

به    فراگیران  آگاهی نشان دادن: ايلیستريتور    افزارنرم   يادگیری  اهمیتنسبت 

 عاطفی آگاهی نشان دهند. 

 و دريافت

 توجه کردن 

 * * *   *  *    

 در  ابزارها از استفاده نحوه و طراحی جزئیات به توانندمی  فراگیران :کردن توجه

 کیفیت   تا  ببرند  کار  به  خود  کار  فرآيند  در  را  توجه   اين  و کنند  توجه  ايلیستريتور

 به روند تدريس در کلاس درس توجه کنند.  فراگیران .دهند افزايش را خود کار

 * * *   *  *    

های طراحی و مشکلاتی که  قادر به پاسخ دادن به چالش  فراگیران  :اسخ دادنپ

توانند  شوند، خواهند بود و می در هنگام استفاده از ايلیستريتور با آن مواجه می 

خلاقانهحل راه دهندهای  ارائه  خود  کار  بهبود  برای  سؤالات  .ای  به  فراگیران 

 های خود در مورد مفاهیم اصلی تدريس پاسخ دهند. گروهی هم
 عاطفی

 پاسخ دادن
 )واکنش( 

  * *   *  *  *  

دادن: از  می   فراگیران  واکنش  دريافتی  بازخوردهای  به  و   هنرآموزتوانند 

طراحی همکلاسی  درباره  را  ها  بازخوردها  اين  و  دهند  نشان  واکنش  خود  های 

 . های خود در نظر بگیرندعنوان فرصتی برای رشد و بهبود توانايی به

  * *   *  *  *  

های خود و ديگران خواهند  گذاری طراحیقادر به ارزش   فراگیران :گذاریارزش

می  و  را  بود  طراحی  يک  مختلف  عناصر  و  زيبايی   ازنظرتوانند  کاربرد  شناسی، 

های توانند به اهمیت و تأثیر طراحی ها میتأثیرگذاری ارزيابی کنند. همچنین، آن 

 . ها پی ببرندگرافیکی در ارتباطات بصری و انتقال پیام 

 عاطفی
 یگذارارزش

 * * *   *  *  *  

 طراحی  با  مرتبط  هایارزش  بود   خواهند  قادر  فراگیران:  هاارزش  دادن  سازمان

  دهی سازمان   و  شناسايی  را  مخاطب  بر  تأثیرگذاری  و  دقت  خلاقیت،  مانند  گرافیکی،

  به   و  کرده  مشخص  طراحی  فرآيند   در  را  خود  هایاولويت   توانندمی   هاآن .  کنند 

  در   اسناد  مديريت  و  طراحی  هایانتخاب   بر  هاارزش  اين  تأثیرگذاری  چگونگی

 . کنند  توجه ايلیستريتور

 عاطفی
ی دهسازمان

 هاارزش
 * * * *  *  *  * * 

  مرتبط   هایارزش   بود  خواهند  قادر  فراگیران  :شخصیت  در  هاارزش  دادن  تبلور

 در  را  جزئیات  به  توجه  و  پذيریمسئولیت   خلاقیت،  مانند  گرافیکی،  طراحی  با

  و   طراحی  فرآيند  در  را  هاارزش  اين  توانندمی   هاآن .  دهند  تبلور  خود  شخصیت

 مثبت   ديدگاه  با  و  متعهد  طراحانی  عنوانبه   و  ببرند  به کار  ديگران  با  خود  تعاملات

 . شوند  شناخته

 عاطفی
 ها ارزشتبلور 

 در شخصیت 
 * * * *  *  *  * * 

ر 
غی

ی 
فن

 
به  فراگیران  :های ارتباطیمهارت   ايده قادر خواهند بود  به ها و طراحیطور مؤثر  های خود را 

 و دريافت بازخورد بپردازند.  نظرتبادل ديگران منتقل کنند و در جلسات گروهی به 

طراحی    درروندها و مشکلاتی که  توانند به شناسايی چالش می   فراگیران :های حل مسئلهمهارت 

 ها ارائه دهند. های خلاقانه و منطقی برای آن حل شوند پرداخته و راه ها مواجه می با آن 

های ريزی کنند و پروژه طور مؤثر برنامه قادر خواهند بود زمان خود را به   فراگیران  :مدیریت زمان

 شده به پايان برسانند.های تعیین طراحی را در مهلت

های مختلف را خوبی همکاری کرده و نقش های گروهی بهتوانند در پروژه می   فراگیران  :یمیکارت  

 که نتايج بهتری حاصل شود. طوریطور مؤثر ايفا کنند، به به

قادر خواهند بود آثار طراحی خود و ديگران را تحلیل کرده و نقدهای   فراگیران  : تفكر انتقادی

 ای ارائه دهند که به بهبود کیفیت کار کمک کند. سازنده 

 

* * * * * * * * * * * * 
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 ی كیگراف یافزارهابا انواع نرم یی. آشنا1

طراح  یافزارهانرم  یمعرف  - ،  Illustrator  ،Photoshop)  یکی گراف  یمختلف 

CorelDRAW  و... .) 

 افزار.هر نرم یهای ژگ يکاربردها و و حیتوض -

 . شناخت اصول باز کردن اسناد موجود 2

 . Illustratorموجود در  یهال يباز کردن فا یهاروش -

 هنگام باز کردن اسناد.  هیاول ماتیتنظ -

 افزاردر نرم دی سند جد جادی با نحوه ا  یی. آشنا3

 . ديسند جد کي  جاديمراحل ا -

 . ازیانتخاب اندازه و نوع سند بر اساس ن  -

 یریتصو  یهالی مختلف فا ی هابا فرمت یی. آشنا4

 (. رهیو غ AI ،EPS ،PDF ،PNG  ،JPEG) جيرا یهافرمت حیتوض -

 هر فرمت.  بيو معا ايمزا -

 مختلف  یها در فرمت هالی کردن فا رهیبا ذخ یی. آشنا5

 .هال يفا یسازره یذخ یهاروش -

 .یسازره ینکات مهم در انتخاب فرمت ذخ  -

 افزاردر نرم یبا نحوه چاپ صفحات کار یی. آشنا6

 . Illustratorچاپ در  ماتیتنظ -

 . تیف ینکات مربوط به چاپ رنگ و ک  -

 و کاربرد آن Artboardبا  یی. آشنا7

 و نحوه استفاده از آن.  Artboard فيتعر -

 سند. کيدر  ها Artboardاندازه و تعداد  میتنظ -

 Workspace یا  مختلف ی کار یبا فضاها یی. آشنا8

 (. ...و  Essentials ،Print ،Web) یکار یانواع فضاها یمعرف -

 .یکار یفضاها یسازی نحوه سفارش  -

 Illustratorکش در با نحوه استفاده از خط یی. آشنا9

 کش.و استفاده از خط  یسازنحوه فعال  -

 . قیدق  یکش در طراحکاربرد خط  -

 Measure Tool یری گبا ابزار اندازه یی. آشنا10

 . یریگروش استفاده از ابزار اندازه  -

 . قیدق یریگو اندازه  یکاربرد آن در طراح  -

 Illustratorدر  یبا خطوط و نقاط راهنما یی. آشنا11

 و استفاده از خطوط و نقاط راهنما.  جادينحوه ا -

 . ی استفاده از راهنماها در طراح یايمزا -

 هوشمند ییراهنما ای  Smart Guidesبا  یی. آشنا12

 .Smart Guidesو کاربرد  فيتعر -

 . یها در طراح نحوه فعال کردن و استفاده از آن  -

اش
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یس
ـ

ـ
ی

فن
ر 

غی
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 . یک یگراف یافزارهاو نرم های و نظرات درباره طراح  هاده يدر هنگام ارائه ا  گرانيارتباط مؤثر با د یبرقرار  يی: توانا(N51,52) یارتباط یهامهارت 

 مطلوب در زمان مشخص.  جيبه نتا دنیرس یافزارها براو استفاده از نرم  یمراحل مختلف طراح  یدهو سازمان  یزيربرنامه  يی: توانا(N62پروژه ) ت ی ری مد

 . ینو در طراح یهاده يبهبود و خلق ا شنهاداتی افزارها، ارائه پو نرم های طراح لیو تحل  یبررس يی: توانا(N14,15) تیخلاقو  یتفكر انتقاد

 . اتیدانش و تجرب  یگذاربه اشتراک  ،یطراح یهاانجام پروژه  یمختلف برا یهاکار در گروه  يی: توانا(N53,56) یمیکارت 

 خلاقانه.  یهاحل کردن راه  دایو پ  یطراح نديها در فرآمشکلات و چالش  يیشناسا يی: توانا(N13مسئله )حل 

 کاربرد ابزارهای يادگیری.  لیوتحل ه يتجزو  درک فرايند يادگیری: (N35) العمرمادامیادگیری 

 . یریادگي و  یبه اهداف طراح دنیرس یطور مؤثر برازمان و منابع به  تيريمد  يی: توانا(N61) یتی ری خود مد
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  ا يلوگو، بروشور    یشامل طراح  توانندی ها مپروژه   نياستفاده کنند. ا   Adobe Illustratorها از  که در آن   کنیم  قيتشو  یو عمل   یواقع  یهارا به انجام پروژه   رانیفراگ  :بر پروژه  یمبتن  یریادگی 

 پوستر باشند. 

 . دنبپرداز  یعمل  ناتيتا قبل از جلسه کلاس مشاهده کنند. سپس در کلاس، به بحث و تمر میبده  نيو منابع آنلا ی آموزش  یدئوهايو فراگیرانبه : معكوس یریادگی 

 کننده کند. سرگرم  طی مح کيدر  یریادگ يبه رقابت و  بی را ترغ فراگیران که می استفاده کن یطراح یهاچالش  اي یآموزش یهایباز از  ی:بر باز یآموزش مبتن

 . رندیبگ ادي گريکد يتا از  کندی ها کمک مروش به آن  نيکنند. ا یهمکار یگروه صورتبه  ناتيتمر ايها تا بتوانند در پروژه  میکن  میکوچک تقس  یهارا به گروه  رانیفراگ گروهی:آموزش 

 . می استفاده کن فراگیرانها و تعامل با آزمون  یارائه محتوا، برگزار یبرا  یآموزش  یافزارهاو نرم نيآنلا یهاپلتفرم  از ی:ك یالكترون یریادگی  یهایاستفاده از تكنولوژ

 خود را به اشتراک بگذارند.  اتیرا حل کنند و تجرب یافزار، مشکلات واقعتا با استفاده از نرم  دهیمفرصت  فراگیران به ی: تجرب  یریادگی 

 مختلف باشد.  یهاو پروژه  ناتيشامل تمر تواندی کار م ني. امی آموزش ده انش يهايی و سطح توانا ازهایبر اساس ن فراگیران به :شدهیسازیآموزش شخص

ش 
رو
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 ی
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 .شودی م تئوری بیان  صورتبه ی از مطالب برخ مستقیم )سخنرانی(:انتقال 

 .با مسائل و موضوعات درس درگیر شود فراگیران شود تا ذهن  انجام)هنرآموز با هنرجو و هنرجو با هنرجو( از روش تعاملی  رودررو:تعاملی و 

 شود. صورت کار عملی در قالب يک پروژه انجام می به گروهی یا مشارکتی:

 کاوشگری.  و پاسخ وپرسش  ی:اریهم

 توسط هنرآموز و بیان آزادانه نظرات فراگیران.  سؤالطرح  ذهن انگیزی و بارش فكری:

نه
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ها ی 
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 آموزشی یهارسانه
 یهاپلتفرم  آموزشی، یهاتيساوب  آموزشی، یدئوهايو  شاد و ايتا(،)داخلی جهت ارتباط با فراگیران  رسانام ی پ، کریاسپ  ،موس  ،USBسیستم کامپیوتر، ويدئو پروژکتور،

 آنلاين.   آزمون يادگیری آنلاين،

 ابزارهای آموزشی
 کارگاهی.  روپوش ی اولیه،هاکمک جعبه  ابزار و تجهیزات ایمنی

 .کنپاک تخته تخته وايت برد، ماژيک و  هوشمند، تابلو کتاب درسی، ابزار و تجهیزات
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کا
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 . کندی مرا فراهم  مناسبشکل که امکان ديد واضح و  U*چیدمان 

وجود  )   ريپذی تجديد  های انرژ  ی و بهداشت محیط کار، منيا  نظم و آراستگی و چیدمان کلاس(،  به نکات الزامی محیط کارگاه )پوشیدن روپوش و  توجه  ی فضا و تجهیزات کارگاهی: استانداردساز*

 سطل بازيافت در کارگاه(. 

 *میزان مناسب نور و روشنايی فضای کارگاه و تهويه مناسب کارگاه. 

 ها و متعلقات مربوط به آن. *سالم بودن ديتاشو و میزها و تجهیزات و کیس 

 س
 و

ی
ند

م ب
تی

ده
مان

ا
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ی
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 در
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 .نفرهسه گروه  1و  دونفرهگروه  6*تقسیم فراگیران در 

 ها و بیان کردن اهداف درس برای فراگیران. *مشخص کردن سرگروه 
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 ینیبش یپ

 ی رفتار ورود

 ی فن ریغ  یها یستگیشا فنی یها یستگیشا

 از فراگیران انتظار داريم برای شروع درس جديد: 
 . دنرا نام ببر Illustrator افزارنرم یهايی تواناو  هاتیقابل *

 . د نکار کن هاآن د با ن و بتوان يی داشته مختلف پنجره برنامه آشنا  یهاقسمت با *

 ند. بپرداز هاآن را شناسايی کرده و به استفاده از  ابزارجعبه د ابزارهای موجود در ن بتوان*

 . دن بپرداز هاآن و به انجام عملیات با  کنندها را شناسايی  د پنلن بتوان*

 . دنبپرداز  وجوجست به  افزارنرم  Help بتواند در*

 را بشناسد.  (N5) یم یکارتو  مؤثرشايستگی اصول ارتباط *

 آشنا باشد.  (N6) یت يريمدبا اصول شايستگی *

 را درک کرده باشد.  (N7) یت یشخصی های ژگيوی های ستگيشا*

ی هات یفعال

  نیآغاز

 مقدماتی( )

 ارتباط اولیه و  

 فعالیت هنرجویان هنرآموز  گری  تسهیلفرمان/ 

 فراگیران.  از احوالپرسی و خدا نام ذکر  با درس *شروع

 مناسب.  سرمايش يا گرمايش سیستم و مناسب هوای تهويه کافی نور وجود  به هنرآموز *توجه

 فرم(.  و لباس)  رانیفراگ آراستگی بررسی و دیتأک*

 حريق   اطفاء  تجهیزات  اولیه،  هایکمک   جعبه  هشدار،  و  ايمنی  علائم  وجود  کارگاه،  در  ايمن  شرايط  یبررس*

 توسط هنرآموز. 

، همدلی( ومؤثر  ارتباط  )تکنیک مستقیمصورت به قبل جلسه غايبین با ارتباط  و فراگیران ابی حضوروغ*

 درسی.   مباحث جبران چگونگی وها آن  غیبت علت بررسی

 اعضا   ساير  به  يادآوری  مسئول   و  هنرآموز  همیارعنوان  به   تیم  اعضای  از  و يکی  هام یت   نمودن  *مشخص

 ياددهی.  فرايند طی در  يادگیری محیط  الزامات و 5sمهارت  رعايت جهت

مقررات کارگاه مانند نظم، نظافت، دقت، حضور مفید در کارگاه، همکاری گروهی و تشريح مبانی *بیان  

محیطی ، بیان نکات ايمنی، رعايت نظم و ملاحظات زيستنمره دهی به کار عملی، معرفی ابزار و تجهیزات

 در کارگاه. 

 *ارائه بازخورد کلی از تکالیف هفته گذشته فراگیران. 

 دهند. می  مناسب بازخورد هنرآموز احوالپرسی و سلام به *فراگیران

 کند. می  باز را پنجره هوا مناسب تهويه جهت فراگیران از *يکی

 قرار مناسب محل در و کرده مرتب  ترسیم میزهای روی بر را خود وسايل  *فراگیران

 دهند. می 

  مشخص   را  غايبین  لیست  هست  پذيرفته  قبلاً  که  مسئولیتی  اساس  بر  تیم   هر  *نماينده

 کند. می   تعیین  را  تیم  اعضای  از  يک  هر  نقش  همچنین  و  دهدمی   تحويل  هنرآموز  به  و

  جبران   جهت  را  خود  برنامه  و  نموده  بیان  را  خود  غیبت  علت  قبل  جلسه  *غايبین

 کنند. می  مشخصافتاده عقب مباحث

 دهند. می  گوش هنرآموز هایصحبت  به توجه و دقت با *فراگیران

 یفن ریغی های ستگی شا

 نفس. اعتمادبه داری،امانت  تعیین قوانین کلاس(،) قانون مداری پذيری،مسئولیت (N71,72) ای:اخلاق حرفه 

 ... . ( اجتماعی بودن و مهارت خوب گوش کردن و مذاکره وN51,52) :مؤثر ارتباطات

 دقیقه  10زمان:

سنجش و  

ارزشیابی 

 آغازین 
 گذشته، تشخیصی()

 فعالیت هنرجویان هنرآموز  گری  تسهیلفرمان/ 

 .میدهی ماز فراگیران خودآزمايی زير را انجام 
 تئوری سؤالات

 .را نام ببريد Illustrator افزارنرم یهات یقابل کاربردها و *

 است؟ شدهل ی تشک يیهابخشاز چه  Illustrator افزارنرم پنجره اصلی *

 برنامه چیست؟ کاربرد نوار کنترل در پنجره *

ابزاری را   توانیمچگونه    دیکل صفحه است؟ با استفاده از    شدهل یتشک   يیهاقسمتبرنامه از چه    ابزارجعبه *

 فعال کرد؟ 

 ؟شودیم Illustrator افزارنرم از آن در  یااستفاده پنل چیست و چه *

 ؟ شودی مبه چه منظور استفاده  Disks Scratch يا سينوچرک ديسک *

 عملی  سؤالات

 . دهید شينماصفحه بر روی  مجدداًو   را از گروه آن جدا نمايید و سپس آن را بسته Color پنل*
 .و نوار کنترل برنامه را مخفی کرده و دوباره نمايش دهید ابزارجعبه *

 .مربوط به فايل جاری را از روی نوار وضعیت نمايش دهید اطلاعات*

 .را به حالت آبشاری نمايش دهید هاپنجره و  بازکردهسه فايل دلخواه را *

 .را به شکل يک پنل مستقل روی صفحه قرار دهید Type ابزارهای گروه*
 

 *بازخورد مثبت
عملی را هم در زمان    سؤالاتو    دهند ی متئوری پاسخ    سؤالاتفراگیران با دقت به  

 با نهايت دقت و سرعت انجام دهند.  شدهن ییتع

 فنی های غیرشایستگی 

 خلق ايده های کسب و کار.  بارش مغزی، ايده ( خلقN81) کارآفرینی: کارگاه نوآوری و

 دريافت پروژه.  تعیین زمان انجام تکلیف و ،گروهواگذاری مسئولیت به اعضای  تعیین زمان ارائه محصول، ها،بندی مناسب برای انجام فعالیت ( زمان N62) مدیریت تولید: 

 ارگونومی.  تيرعا تمیزی کارگاه، تي( رعاN671) الزامات محیط کار:

 ها.داری در وسايل و تجهیزات کارگاه و نگهداری از آن امانت  تعیین قوانین کلاس(،) ( قانون مداریN71,72) ای:اخلاق حرفه 

 دقیقه  15زمان:
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و   ش ایجاد انگیز

 برانگیختگی 

 فعالیت هنرجویان هنرآموز  گری  تسهیلفرمان/ 

 ی واقع یکاربردها یمعرف*

به    شينما- کارها:  طراح   یواقع  یهانمونه   فراگیراننمونه  با    یاحرفه  یهای از    Illustratorکه 

 . می، نشان ده اندجادشده يا

  Illustrator  ریو تأث  مي شده را به اشتراک بگذارطراحان شناخته   تیموفق  یهاموفق: داستان   یهاتجربه   -

 . میده حیها را توضدر کار آن 

 ی واقع یهاو پروژه   یعمل یهاتیفعال*

 ق يتشو   تيز يکارت و  ايلوگو، پوستر،    یمانند طراح   يیهارا به انجام پروژه   فراگیرانجذاب:    یهاپروژه  -

 . می کن

 یتعامل  سی تدر  یهاکیاستفاده از تكن * 

به حل مشکلات بپردازند   باهمتا    میکن   قيکوچک تشو  یهارا به کار در گروه   فراگیران:  یگروه  یهاکارگاه   -

 را به اشتراک بگذارند.  هاده يو ا

 . یدر طراح یشخص  اتیها و تجربجلسات بحث و گفتگو درباره چالش  ی: برگزاریکلاس یهابحث -

 یبصر یهااستفاده از رسانه*

 ی بصر   صورتبه را    یطراح  یندهاي که فرآ  یجذاب و آموزش  یوهايدي: استفاده از وی آموزش  یوهايديو  -

 . دهند ی نشان م

 . می ده شيمختلف را در کلاس نما  یهای بخش از طراحالهام  ريبخش: تصاو الهام  ريتصاو  شينما -

 ت یبه اکتشاف و خلاق قی تشو*

خود استفاده   تیخود را انتخاب کنند و از خلاق   یهاکه پروژه   میاجازه ده   فراگیرانانتخاب: به    یآزاد  -

 کنند. 

بازخورد:    - ا  گريکدي  یکه در مورد کارها  می کن  قيرا تشو  فراگیراندرخواست  و   ی هاده يبازخورد دهند 

 را مطرح کنند.  ديجد

 *تعامل مثبت 

دقت    یهانمونه فراگیران    با  را  در    کنندی م   مشاهدهواقعی  موفق   موردو  طراحان 

 . کنندی مرات خود را آزادانه بیان  ظايلیستريتور ن افزارنرم  نهی درزم

نمايش   تصاوير  نوع  به  توجه  با  را  شده  داده فراگیران  گروهی خود  و  انفرادی  پروژه 

 . کنندی م انتخاب

 کلاسی مشارکت فعال دارند.  یهابحث فراگیران در 

و نظرات خود ا در    کنندیمرا با دقت فراوان مشاهده    یفراگیران ويدئوهای آموزش 

 . کنند ی مبیان   بخشالهام ويدئوها و تصاوير  مورد

 ی گروههم جديد خود را در زمینه انجام دادن پروژه خود با نظر    یهاده يافراگیران   

 . کنندی م خود بیان 

 فنی های غیرشایستگی 

 ی خلاقانه. هاحلراه ی ریکارگبه خلاق،  تفکر (N81) کارآفرینی: کارگاه نوآوری و

 ( کاربرد صحیح ابزار و تجهیزات.N62) مدیریت تولید: 

  رعايت تمیزی،   گرمايشی. مناسب،  سیستم سرمايشی و  تهويه هوا،  صدا،  نور،  لباس کار،(  وجود تجهیزات مناسب و استفاده درست از تجهیزات)  ارگونومی  تي( رعاN671)  محیط کار:الزامات  

 تدوين دستورالعمل برای حفظ آراستگی. 

 گذاشتن به نظرات ديگران.  احترام تعیین قوانین کلاس(،) ( قانون مداریN71,72) ای:اخلاق حرفه 

 احترام گذاشتن، واکنش مناسب کلامی و غیرکلامی به هنرآموز.  گوش دادن، ( مهارتN51,52) :مؤثرارتباطات 

 دقیقه  30زمان: 
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 حین تدریس  های : فعالیت ب

 ( شودیم  دمانیهنرآموز چ بر اساس الگوی انتخابی تدریس ) ی ر ی ادگی –فرایند یاددهی   ارائه درس جدید در حین

 ی فن  ریغ  یهایستگ ی شا یهاکتاب و N9تا  N1غیر فنی  یها یستگی شابا استناد به جدول 

 مراحل فرایند 

 زمان فعالیت هنرجویان  هنرآموز  گری  تسهیلفرمان/  الگوی منتخب 

 مرحله

 1 

را   باشندی مگرافیکی که شمال تصاوير برداری و پیکسلی    یافزارهانرم انواع تصاوير در  

 . می کنی منمايش داده و تفاوت اين نوع تصوير را بیان  را ريزو تصاوير  میدهی متوضیح 

 

  

افزارهای تری از انواع تصاوير در نرم رک عمیق د تا دهندی مگوش  شدهارائه فراگیران با دقت تمام به مطالب 

 د. های عملی خود را تقويت کنن باشند و توانايی گرافیکی داشته 
20 

 قه ی قد

مرحله 

2 

در   موجود  اسناد  کردن  باز  روی    افزارنرم اصول  بر  و  کرده  بیان  را   افزارنرم ايلیستريتور 

 . میدهی م توضیحات لازم را ارائه 

 

 برداری وجه و یادداشت*ت 

 . بايد به توضیحات با دقت گوش دهند و نکات کلیدی را يادداشت کنند فراگیران :گوش دادن فعال

 . های مختلف ثبت مراحل باز کردن اسناد، شامل منوها و گزينه  :برداری از مراحليادداشت 

 پرسش و پاسخ *

 .در مورد هر قسمتی که برايشان مبهم است سؤالات طرح :سؤالاتطرح 

هايی که ممکن هايی درباره کاربردهای مختلف باز کردن اسناد و چالش مشارکت در بحث  :های گروهیبحث 

 . ها روبرو شونداست با آن 

 تمرین عملی *

 . افزار باز کنند و مراحل را تمرين کنندعملی، چند سند مختلف را در نرم  صورتبه   فراگیران  :باز کردن اسناد

و نحوه باز کردن    AI  ،PDF  ،EPS هاهای مختلف اسناد، مانند انواع فرمت ويژگی   شيآزما  :هاکشف ويژگی 

 .هاآن 

 مقایسه و تحلیل*

 ک ي کدام های مختلف فايل را بررسی کنند و تحلیل کنند که  های بین فرمتتفاوت   فراگیران   :هامقايسه فرمت 

 .تر استدر چه شرايطی مناسب 

کنند، مانند تنظیمات تأکید بر نکات مهمی که در حین باز کردن اسناد بايد رعايت   :يادآوری نکات مهم

 . اندازی و سازگاریراه

 گذاری تجربیات بازخورد و اشتراک*

توانند تجربیات خود را در مورد باز کردن اسناد مختلف با يکديگر به می   فراگیران :گذاری تجربیاتاشتراک 

 . اشتراک بگذارند

10 

 قه یقد 

مرحله 
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 . می دهیمرا توضیح  افزارنرم هر سه روش باز کردن اسناد در 

را انتخاب   Open رفته و سپس گزينه File در اين روش کافی است به منوی  روش اول:

 Open کنید. در ادامه با انتخاب فايل موردنظر از مسیر مربوطه و کلیک بر روی دکمه

 . بازخواهد شد Illustrator فايل در محیط

وجود دارد   Illustrator در محیط  هال ييک روش سريع نیز برای باز کردن فا  دوم:روش  

که نیازی به استفاده از منوهای برنامه نیست. در اين روش کافی است بر روی فضای خالی 

بازخواهد  Open پنجره اصلی دو بار کلیک نمايید. با اين عمل پنجره  رنگی و خاکستر

م  برنامه   دیتوانی شد که شما  از مسیر مربوطه آن را به محیط  انتخاب فايل موردنظر  با 

 . را باز کرد Open پنجره توانی نیز م O+Ctrl بارگذاری نمايید. هرچند با کلید ترکیبی

در صفحه  Open با کلیک روی دکمه Illustrator محض باز شدن برنامهبه   روش سوم:

با انتخاب فايل    دیتوانی بازخواهد شد که شما م  Open ، پنجره(Screen Home) شروع

 . موردنظر از مسیر مربوطه آن را به محیط برنامه بارگذاری نمايید

20 

 قه ی قد
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4 

توضیح   را  جديد  سند  ايجاد  زمینه  در  لازم  کاربرد    انواع  .م یدهیمتوضیحات  و  سندها 

 . میکن ی مرا بیان هرکدام 

 

 

 یبردارادداشتی وش دادن فعال و *گ

 گوش دهند.  ديسند جد جادي در مورد ا یدیبه نکات کل  دقتبه  دي با رانی: فراگ حاتیبه توض توجه

 هر نوع سند. یهای ژگيو و ديسند جد جادي از مراحل: ثبت مراحل ا یبردارادداشت ي

 پرسش و تعامل *

 را بپرسند.  سند و انواع آن جادي مختلف ا یهادرباره جنبه خود سؤالات  رانی: فراگسؤالات طرح

 . یشخص یهامختلف هر نوع سند و تجربه  یدرباره کاربردها نظرتبادل در بحث:   مشارکت

 یعمل نی تمر *

فرمت(   اس،ی مختلف )اندازه، مق  ماتیبا تنظ  دي چند سند جد  یعمل   صورتبه   دي با  رانی: فراگ دي اسناد جد  جاديا

 کنند.  جاديا

و اسناد وب( و مشاهده  یاسناد چاپ  ،یانواع اسناد: تجربه کردن با انواع سندها )مانند اسناد طراح  شي آزما

 ها.تفاوت 

 کاربردها  سهی و مقا لیتحل*

 و چرا.  شودی استفاده م يیهانه ی هر نوع سند در چه زم نکهيا لی و تحل  یانواع سندها: بررس سهي مقا

از فراگ   انتخاب برا  م یبخواه  رانینوع مناسب:  انتخاب کنند و    ،یفرض  یهاپروژه   یکه  نوع مناسب سند را 

 دهند.  حیانتخاب خود را توض ليدلا

40 
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5 

.  میدهی متوضیحات لازم را ارائه    افزارنرمدر    تصويری  یهال يمختلف فا  یهافرمت   در مورد

 . م یدهیمتصويری نمايش  صورتبه يی را هانمونه 

 

 
 ی بردارادداشتی وش دادن و *گ

 کنند.  ادداشتيرا  یدیگوش دهند و نکات کل  حاتی با دقت به توض دي با رانی: فراگ حاتیبه توض توجه

 . یريتصو ليهر فرمت فا یو کاربردها های ژگي: ثبت وهای ژگياز و یبردارادداشت ي

 پرسش و تعامل *

 ها.آن  یمختلف و کاربردها یهادرباره فرمت  سؤالات دنیبه پرس  رانیفراگ قي: تشوسؤالات طرح

 مختلف.  یهادر استفاده از فرمت  یشخص اتیدر مورد تجرب نظرتبادل در بحث: بحث و   مشارکت

 سهی و مقا لیتحل *

 هر فرمت بپردازند.  بيو معا ايمزا سهيو مقا  لیبه تحل  دي با رانیها: فراگفرمت  لیتحل 

انتخاب خود   ليخاص، فرمت مناسب را انتخاب کنند و دلا  یهاپروژه   یبرا  میها بخواهمناسب: از آن   انتخاب

 دهند.  حیرا توض

 یعمل نی تمر *

، AI  ،JPG  ،PNGمانند ) مختلف    یهارا با فرمت  یريتصو  یهال يفا  توانندی م   رانی: فراگهال يفا   رهیو ذخ  جاديا

SVG کنند.  رهیو ذخ جادي( ا 

 ها.مختلف و مشاهده تفاوت  یهابا فرمت  یهاليفا شي را يها: تجربه کردن با باز کردن و وفرمت  شي آزما

 گذاری تجربیاتشتراک*ا

و انتخاب فرمتسازی فايل توانند تجربیات خود را در مورد ذخیره فراگیران می  :تجربیات شخصی با  ها  ها 

 .بگذارنديکديگر به اشتراک 

 . های مختلف مواجههايی که در کار با فرمتارائه نظرات و بازخورد در مورد چالش  :ارائه بازخورد

 

35 
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 . میکنی م را بیان    هافرمتی مختلف و کاربرد و تفاوت بین  هافرمتدر    هال يفاذخیره کردن  

   

40 

 قه ی قد
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. تمام  میدهی متوضیحات لازم را ارائه    Illustrator نحوه چاپ صفحات کاری در  در مورد

 . شودی مشرح داده   رانیفراگاجزای تصوير زير برای 
 

 برداری وش دادن و یادداشت*گ

 . به توضیحات شما گوش دهند و نکات کلیدی را يادداشت کنند دقتبه بايد  رانیفراگ :توجه به جزئیات

 . ثبت مراحل مختلف چاپ و تنظیمات مرتبط با آن :برداری از مراحليادداشت 

 یعمل نی تمر *

عملی اقدام به چاپ يک يا چند صفحه کاری کنند و مراحل را دنبال  صورتبه بايد  رانیفراگ :آزمايش چاپ

 . کنند 

 . یها بر روی نتیجه نهاي کردن با تنظیمات مختلف چاپ و مشاهده تأثیر آن  تجربه :تنظیمات چاپ

35 

 قه ی قد
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توضیحات لازم   آن مورد کاربردو در  شدهان یب Artboard  های مختلف پنجره قسمت

 . گرددی مارائه 

 

 ی بردارادداشتی گوش دادن و *

 کنند.  ادداشتيرا  یدیشما گوش دهند و نکات کل  حات یبه توض دقتبه  دي با رانی: فراگاتی توجه به جزئ

 .Artboardهر قسمت از پنجره  یاز کاربردها: ثبت کاربردها یبردارادداشت ي

 پرسش و تعامل*

که ممکن است   Artboardدرباره هر بخش از پنجره    سؤالات  دنیبه پرس  رانیفراگ  قي: تشوسؤالاتطرح  

 مبهم باشد.  شانيبرا

که ممکن   يیهاو چالش  Artboardخود در استفاده از    اتیدر مورد تجرب  نظرتبادل مشارکت در بحث:  

 ها مواجه شده باشند. است با آن 

 ی عمل نی تمر*

مختلف   یکار کنند و اجزا  Artboardبا پنجره    یعمل   صورتبه   ديبا  رانیفراگ :Artboardپنجره    شي آزما

 آن را امتحان کنند. 

 مختلف.  یهاپروژه یها برا Artboardو تعداد  اسی اندازه، مق میتجربه تنظ  :Artboard میتنظ

 سهی و مقا لیتحل*

 . کندی کمک م یطراح  نديچگونه به فرآ Artboardهر جزء از پنجره  نکهيا لیو تحل   یاجزا: بررس لیتحل 

 نيمتفاوت و انتخاب بهتر  یهاپروژه   یمختلف برا  یها  Artboardاستفاده از    سهي کاربردها: مقا  سهي مقا

 . ماتیتنظ

 اتیتجرب  یگذاراشتراک*

ها  که با آن   يیهاو چالش  Artboardخود را در مورد کار با    اتیتجرب   توانندی م  رانی: فراگیشخص   اتیتجرب

 به اشتراک بگذارند.  گريکدياند، با مواجه شده 

ها   Artboardکه در کار با    یو مشکلات  شدهانجام   ناتي ارائه بازخورد: ارائه نظرات و بازخورد در مورد تمر

 اند. داشته 
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 . شودی مبرای فراگیران شرح داده   افزارنرم در  Workspace کاری مختلف يا فضاهای

 
Automation: کاری برای خودکار سازی عملیات در یفضا Illustrator . 

Essentials: های ضروری برنامه با نمايش پنل فرضشیکاری اصلی و پ یفضا . 

Classic Essentials : های کاربردی و موردنیاز برنامه  کاری با نمايش اکثر پنل یفضا . 

Layout  :  پروژه يک  در  موجود  عناصر  چیدمان  مشاهده  برای  آن  از  که  کاری  فضای 

 . شودی استفاده م 

Painting: موردنیاز پنل هایکاری نقاشی به همراه  یفضا . 

Proofing and Painting: کاری نقاشی و تصحیح رنگ و چاپ یفضا . 

Tracing: کاری اختصاصی برای مديريت تبديل تصاوير پیکسلی به برداری یفضا . 

Typography: هامربوط به آن  یم یکاری مربوط به تايپ متن و پنلهای تنظ یفضا. 

Web: کاری مربوط به طراحی صفحات وب و امکانات موردنیاز در اين زمینه یفضا . 

 ی بردارادداشتی وش دادن و *گ

 کنند.  ادداشتيرا  یدیشما گوش دهند و نکات کل  حاتیبه توض دقتبه  دي با رانی: فراگ حاتیبه توض توجه

 . یکار یهر نوع فضا یو کاربردها های ژگي: ثبت وهای ژگياز و یبردارادداشت ي

 پرسش و تعامل *

مبهم   شانيکه ممکن است برا  یکار  یدرباره هر فضا  سؤالات  دنیبه پرس  رانیفراگ  قي: تشوسؤالات  طرح

 باشد. 

 مختلف.  یکار یخود در استفاده از فضاها اتی درباره تجرب نظرتبادل در بحث:   مشارکت

 یعمل نی تمر *

امتحان کنند و  مختلف را در نرم   یکار  یفضاها  ی عمل   صورتبه   ديبا  رانی: فراگیکار  یفضاها  رییتغ افزار 

 ها را تجربه کنند. تفاوت 

 . یشخص حاتی پروژه و ترج یازهای بر اساس ن یکار یفضاها می : تجربه تنظیکار یفضا میتنظ

 سهی و مقا لیتحل *

 ی و برا  کندی کمک م   یطراح ندي چگونه به فرآ  یکار  یهر فضا   نکهيا  لیو تحل   ی: بررس یکار  یفضا  لیتحل 

 تر است.مناسب يیهاچه نوع پروژه 

 خاص.  یهاپروژه  یمورد برا نيمختلف و انتخاب بهتر  یها یکار یفضا سهيکاربردها: مقا  سهي مقا

35 
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د آن توضیحات  رو نحوه استفاده از آن و کارب  افزارنرم ی خط کش در  سازفعال   در مورد

 . می کنی ملازم را ارائه 

 

 ی بردارادداشتی وش دادن و *گ

 کنند.  ادداشتيرا  یدیشما گوش دهند و نکات کل  حات یبه توض دقتبه  دي با رانی: فراگاتی به جزئ توجه

 و نحوه استفاده از آن.  یریگاندازه و ابزار  خط کش یسازاز مراحل: ثبت مراحل فعال  یبردارادداشت ي

 رسش و تعامل*پ

تشوسؤالات  طرح پرس  رانیفراگ  قي:  فعال   سؤالات  دنی به  کش  یسازدرباره  خط  از  استفاده  ابزار   و  و 

 .یریگاندازه 

 که ممکن است با استفاده از خط کش   يیهاو چالش   یشخص  اتیدرباره تجرب  نظرتبادل در بحث:   مشارکت

 داشته باشند.  یریگاندازه و ابزار 

 یعمل نی تمر *

را فعال    یریگاندازه و ابزار   خط کش  یعمل   صورتبه   ديبا   رانی: فراگیریگاندازه و ابزار    خط کش  یسازفعال 

 کنند.  نيکرده و نحوه استفاده از آن را تمر

 . یطراح یدر کارها اءی اش قیدق  میو تنظ یریگاندازه  یاز خط کش: تجربه کار با خط کش برا استفاده

 اتیتجرب یگذاراشتراک *

ها  که با آن   يیهااز خط کش و چالش  مورداستفادهخود را در    اتی تجرب  توانندی م  رانی: فراگیشخص   اتیتجرب

 به اشتراک بگذارند.  گريکدياند، با مواجه شده 

و اثرات آن بر   یریگاندازه و ابزار    بازخورد: ارائه نظرات و بازخورد در مورد نحوه استفاده از خط کش  ارائه

 . یکار طراح یرو

20 
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 . میکن ی متوضیحات لازم را بیان  MeasureToolيا  یریگاندازه در مورد ابزار 
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را   هاآن کرده و کاربرد و نحوه استفاده از    یسازفعال   افزارنرم خطوط و نقاط راهنما را در  

 . میدهی مبر روی تصاوير نشان  

 

 

 برداری وش دادن و یادداشت*گ

 . به توضیحات شما گوش دهند و نکات کلیدی را يادداشت کنند دقتبه فراگیران بايد  :توجه به توضیحات

 . و خطوط و نقاط راهنما Smart Guides سازیثبت کلید میانبر برای فعال :برداری از کلید میانبريادداشت 

 پرسش و تعامل *

 .Smart Guides سازی و استفاده ازدرباره نحوه فعال   سؤالاتفراگیران به پرسیدن    قيتشو  :سؤالاتطرح  

هايی که ممکن است با درباره تجربیات خود در استفاده از راهنماها و چالش   نظرتبادل  :مشارکت در بحث

 . ها مواجه شده باشندآن 

 تمرین عملی *

و خطوط و نقاط راهنما را  Smart Guides عملی  صورتبه بايد    رانیفراگ  :Smart Guides سازیفعال 

 . ها را تمرين کنندفعال کنند و نحوه استفاده از آن 

 . برای تنظیم دقیق اشیاء بر روی تصاوير و طراحی Smart Guides تجربه کار با :استفاده از راهنماها

 

20 
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يا  هوشمند  راهنمای 

SmartGuides   را توضیح داده آن را

کرده و کلید میانبر آن را   یسازفعال 

 . می کنی مبیان 

20 

 قه ی قد

ی شا
ستگ

ی 
ها

ی 
یغ

 ر
فن

ی
قرارداد وسايل در محل   رعايت تمیزی،گرمايشی مناسب،   سیستم سرمايشی و تهويه هوا، صدا، نور، لباس کار،( وجود تجهیزات مناسب و استفاده درست از تجهیزات)  ارگونومی تي( رعاN81) الزامات محیط کار: 

 مناسب، تدوين دستورالعمل برای حفظ آراستگی. 

 ی(. دوبعدبعدی و نمايش تصاوير سه ) های مناسبفناوری  ی ( معرفN41,42,43) های نوین:کاربرد فناوری

 . آموزش همراه با تولید دريافت پروژه، تعیین زمان انجام تکلیف و واگذاری مسئولیت به اعضای گروه، محصول،تعیین زمان ارائه  ها،بندی مناسب برای انجام فعالیت ( زمان N61,62) مدیریت تولید: 

 . بارش مغزی ايده برای تولید محصول جديد، ( خلقN81) و کارآفرینی: کارگاه نوآوری

 درستکاری در انجام دادن تکالیف.   نفس.اعتمادبه  داری و کسب مال حلال،امانت قوانین کلاس(،تعیین ) قانون مداری حضوروغیاب(،) پذيریتی( مسئول N71,72) ای:اخلاق حرفه 

 احترام گذاشتن، واکنش مناسب کلامی و غیرکلامی به هنرآموز.  گوش دادن، مهارت (N51,52) :مؤثرارتباطات 
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قبل از ارزشیابی پایانی و یا بعد از ارزشیابی پایانی صورت پذیرد   تواندیم  ی ریگ جهینتو    یبندجمعبا توجه به الگو و روش تدریس انتخابی هنرآموز،   •

تكوینی و  یهایابیارزشپس از انجام سنجش و این بخش را بر مبنای صلاحدید خود در پایان مراحل ارائه درس جدید یا  تواندیملذا هنرآموز محترم 

 یادگیری در کلاس درس اجرا نماید. –در بخش انتهایی فرایند یاددهی  پایانی

 

جمع 
بند

 ی
و 

ینت
جه 

یگ
ر

  ی
ی( 

ث )کاربرد
مباح

 
 . میکنیمی بندجمعی و عملی کلیه مطالب تدریس شده را تئور سؤالبا استفاده چند 

 تئوری سؤالات
 . ها را توضیح دهیدتصاوير پیکسلی و برداری را تعريف کرده و تفاوت آن *

 . را نام ببريد کنندی افزار که تصاوير پیکسلی و يا برداری تولید مچند نرم *

 . پیکسل را تعريف کنید*

 برداری و پیکسلی چه تفاوتی دارد؟ تغییرات روی تصاوير *

 ؟ دهدی را افزايش م هال يدر گرافیک پیکسلی به میزان چشمگیری حجم فا هاکسل ی چرا افزايش تعداد پ*

 باز کرد؟ Illustrator يک فايل تصويری را در  توانی م يیهابه چه روش *

 ؟ شودی فايلی برای وب استفاده م یهاز چه فرمتا*

 .را نام ببريد Illustrator در محیط ( Workspace) فضاهای کاریه نمونه از س*

نوشته   سؤالات  انیباب  زمانهم تابلو  بر روی  فراگیران  از  یكی  توسط  و کلید  نكات مهم  تئوری 

 .شودیم

 

 عملی  سؤال

پیکسلی  به شکل افقی با چهار صفحه کاری برای نمايش در مانیتور باحالت   4Aاندازه  فايل جديدی به *

 . ايجاد کنید ppi300 و کیفیت

ذخیره نمايید سپس اطلاعات   PNG و GIF  ،JPG یهافايل دلخواهی را بازکرده سپس آن را با فرمت *

دارای    کيها حجم بیشتری ذخیره کرده و کدام از فرمت   کيرا باهم مقايسه کنید. کدام   هال ياين فا

 حجم فايلی کمتری است؟ 

 . ذخیره نمايید Acrobat 8جهت  PDF فايل فوق را با فرمت*

 . نمايش دهید که در پشت تصاوير قرار گیرد یاگونه نقاط راهنما را به *

بیشتر بر شايستگی    دی تأک  (،N6منابع )و    تیفیک  ی مديريت کار،های ستگ ي شا  تيرعا  (،N51( و )N52بودن )مهارت خوب گوش دادن و اجتماعی    تيتقو  (،N1)  مسئلهتفکر و حل    فنی:  های غیرشایستگی 

 .( N56) گرانيدی هاارزش گذاشتن بر  احترام (،N3العمر )مادام ی ریادگي (،N8) یني کارآفر

 دقیقه  30زمان:
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 تکمیلی و بعد از تدریس هایج: فعالیت 

 ** ((CBA)سنجش مبتنی بر شایستگی ) یادگیری – فرایند یاددهی 

 . شودی م  لیو هنرجو تکمهنرآموز   تی کلاس و موقع طی( با توجه به شرای انیسنجش پا ایو  ین یسنجش تکو  ایخلاقانه  یهات یفعالموارد )از  یک حداقل ی  این جدولنکته: در 

عناوین  

 سنجش 

انواع  

 سنجش 

و  (مهارت+  صلاحیت )دانش  

تعهد(+  شایستگی )صلاحیت    

 سطوح سنجش 

 شایستگی فنی 

 سطوح سنجش 

 ( یفن  ریغشایستگی  ی هاکتابو  N1-N9 جداول   بر اساس) یفن ریغ شایستگی  

سطح  

1 
سطح  

2 

سطح  

3 

 3سطح  2سطح 

 یادگیری

N1&N3

N4&N9 

 مدیریتی

N6 

5S 

 بین فردی

&N75N 
 موقعیتی 

H2&N8 

HSE 

 یادگیری

N1&N3

N4&N9 

 مدیریتی

N6 

5S 

 بین فردی

5&N 

N7 

 موقعیتی 

H2&N8 

HSE 

ت 
فعالی

ن 
لاقانه هنرجویا

ی خ
ها

 

ن 
حداکثر زما

:
15 

  
دقیقه 

 

آزمون عملکرد  

 کتبی 

تصوير   :1سؤال   هندسی(  يک  شکل  يا  لوگو  )مانند  ساده 

 .طراحی کنید و مراحل کار خود را مستند کنید

سه  :2سؤال   بروشور  توضیح  صفحه يک  و  کنید  طراحی  ای 

از چگونه  که  مختلف   Artboard دهید  صفحات  برای 

 د. کنیاستفاده می 

 

  *     * * * * 

            - آزمون شناسایی 

عملکرد در  

 شرایط 

 شده ی سازه یشب

های کوچک توانند در گروه می   فراگیران  :سناريوهای واقعی

شبیه  يا به  تبلیغات  )مانند طراحی  واقعی  پروژه  يک  سازی 

پروژه، بسته  نیازهای  به  توجه  با  و  بپردازند  بندی محصول( 

 . اسناد مختلفی ايجاد کنند

  *     * * * * 

 نمونه کار 

 ساخت لوگو

طراحی لوگوی يک برند يا ساخت صفحه اولیه   :شرح پروژه

 با تنظیمات مربوط به آن.  وکار خیالیکسب

های مختلف برای نسخه  Artboard چندين  جاديا  :عناصر

و ويرايش  استفاده  ،لوگو برای طراحی  مختلف  ابزارهای    . از 

 ا.همستندسازی مراحل طراحی و انتخاب رنگ 

 

  *     * * * * 

ابزارها و  

معیارهای 

در   مورداستفاده

 سنجش 

 ابزار/ابزارهای سنجش 

، فهرست ست یلچک )روبریک، 

 ( ی و ...نگارواقعهوارسی، 
 ،فهرست وارسی واقعه نگاری 

 معیار/معیارهای سنجش 

 ی و نوآور تیلاقخ*

 . یدر طراح رمعمولیو غ ديجد یهاده ي : استفاده از ایطراح تنوع

 ها. در پروژه ی شخص قيو علا اتیادغام تجرب : یشخص یهاتجربه 

 ی و مهارت  یفن*

 مؤثر. طوربه Illustratorمختلف  یاستفاده از ابزارها يیمؤثر از ابزارها: توانا استفاده

 . ش يرايوقابل منظم و  یطراح  جاديا یبرا هاه يلا حیصح یدهسازمان : هاه يلا تيريمد

 ها کیاستانداردها و تكن تی رعا *

 . یدر طراح اسیو مق  یریگاندازه  یاستانداردها تي: رعااس یاندازه و مق  قیدق  میتنظ

 . یطراح  امیپ تيتقو یمناسب برا یهاها و فونتها: استفاده از رنگ ها و فونتمناسب رنگ  انتخاب

 زمان و منابع ت ی ری مد *

 پروژه در زمان مقرر.  لیتکم يیانجام پروژه: توانا زمانمدت 

 ها( در پروژه. و متن  ريمؤثر منابع )مانند تصاو تيرياز منابع: مد نهیبه  استفاده

ارزشیابی  

تکوینی  
 )عملکردی( 

غیر فنی( -)فنی   

: زمان  

دقیقه 10  

آزمون عملکرد  

 کتبی 
-            

 آزمون شناسایی 

يک   :1سؤال   ايجاد  درمراحل  تکرارشونده   الگوی 

Illustrator را توضیح دهید. 

برای   (Guides) توان از خطوط راهنماونه می گچ :2سؤال  

 تنظیم دقیق طراحی استفاده کرد؟ 

*   *        

عملکرد در  

 شرایط 

 شده ی سازه یشب 

فرض کنید شما يک پروژه طراحی گرافیکی داريد که   :سؤال

توانید اين  است. چگونه می  Artboard شامل چندين لايه و

 کنید؟  یدهسازمان مؤثر  طوربه پروژه را 

 

 *  *  *      

            - نمونه کار 
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 است. شدهدرج و روش تدریس انتخابی هنرآموز ممکن است ارزشیابی پایانی در فرایند انجام نشود به همین دلیل این بخش در جدولی جداگانه  ** با توجه به الگو

  ن یدر ح  ینیدر کنار هم آورده شده است. توجه شود که سنجش تکو  ی ریادگی  –  یاددهی  ندیفرا  یابی نظم هر سه ارزش  جادیجدول جهت ا  نیدر ااست:    ح یلازم به توض***

با توجه    .دهدی منشان    هنرآموزتوسط    سطرح در  یدر ابتدا   شدهثبت بر اساس اهداف    یریادگی   –  یاددهی   ندیجدول مراحل سنجش را در فرا  نی. اردیپذی مانجام    سیتدر

 . گرددی مهمکار ثبت   ی در دفاتر کلاس ان ینمره هنرجو ،یستگی به نوع احراز شا

 

ابزارها و  

معیارهای 

در   مورداستفاده

 سنجش 

 ابزار/ابزارهای سنجش 

، فهرست ست یلچک )روبریک، 

 ( ی و ...نگارواقعهوارسی، 
 ،فهرست وارسی واقعه نگاری 

 معیار/معیارهای سنجش 

 حتوا و دقتم*

 . ی مراحل ايجاد الگو و استفاده از خطوط راهنمادر ارائه توضیحات دقیق و واضح درباره  فراگیران توانايی :توضیح دقیق مراحل

 . و استفاده از ابزارهای مناسب را ذکر کرده است  نکات مهم، مانند انتخاب اندازه، رنگ فراگیرانبررسی اينکه آيا  :شمول نکات کلیدی

 فنی و مهارتی *

 "Pattern Options" ،"Guides" مانند Illustrator توانايی استفاده از اصطلاحات و مفاهیم فنی درست مرتبط با :استفاده از اصطلاحات صحیح

 . "Layers" و

 . مربوطه یهاک ی تکنبر ابزارها و  فراگیراننشان دادن تسلط  :تسلط بر ابزارها

 ی دهساختار و سازمان *

 .ایمنطقی و مرحله  صورتبهپاسخ  یدهسازمان ی نحوه  :منطقی پاسخ یدهسازمان 

 .های عملی يا توصیف سناريوهای واقعی برای تقويت توضیحاتارائه مثال  :هااستفاده از مثال 

 انتقادیتحلیل و تفكر  *

 . توانسته است به مزايا و معايب استفاده از الگوها و خطوط راهنما بپردازد فراگیربررسی اينکه آيا  :توانايی تحلیل

 . پروژه یدهسازمان توانايی ارائه پیشنهادات برای بهبود فرآيند طراحی و  :ارائه پیشنهادات

 *کاربرد عملی

 ی. های واقعی و عمل ها در پروژه ی استفاده از اين تکنیک در توضیح نحوه فراگیرانتوانايی  :های واقعیانتقال دانش به پروژه 

ارزشیابی  

 پایانی 
 )عملکردی( 

غیر فنی( -)فنی   

 زمان: 

دقیقه   20   

آزمون عملکرد  

 کتبی 

 طراحی الگو 

الگوی تکرارشونده برای استفاده در   :سؤال آينده  پروژهيک  های 

 : ايجاد کنید. مراحل زير را انجام دهید

 . الگو را طراحی کنید و از ابزارهای وکتور استفاده کنید

 . يک سند مرجع را توضیح دهید عنوانبهسازی الگو نحوه ذخیره 

 د. الگو را در يک پروژه جديد به کار ببريد و نتايج را مستند کنی

 

  *     * * * * 

            - شناسایی آزمون 

 عملکرد در شرایط 

 شده ی سازه یشب
-            

            - نمونه کار 

ابزارها و  

معیارهای 

در   مورداستفاده

 سنجش 

 ابزار/ابزارهای سنجش 

، فهرست وارسی،  ست یلچک )روبریک، 

 ( ی و ...نگارواقعه
 ،فهرست وارسی واقعه نگاری 

 معیار/معیارهای سنجش 

 لاقیت و طراحی *خ

 . های متنوع برای ايجاد الگواستفاده از اشکال و رنگ  :تنوع طراحی

 . ها و اشکالجذابیت بصری الگو و هماهنگی رنگ  :شناسیزيبايی 

 استفاده از ابزارها *

 ... و Pen Tool ،Shape Tool مانند توانايی استفاده مؤثر از ابزارهای وکتور :تسلط بر ابزارهای وکتور

 .Clipping Mask و Gradient ،Pattern هايی مانندتکنیک  یریکارگبه  :های پیشرفتهاستفاده از تکنیک 

 ها مدیریت لایه *

 .گذاری مناسب برای هر لايهها برای تفکیک اجزای مختلف الگو و نام استفاده از لايه  :هالايه  یدهسازمان 

 . آسانی در ويرايش الگو و اجزای آن  :قابلیت ويرايش 

 سازی و مستندسازیذخیره*

 .با توضیحات واضحASE يا AI مانند يک سند مرجع عنوان به سازی الگو توانايی ذخیره  :سازینحوه ذخیره 

 .سازی الگوثبت دقیق مراحل ايجاد و ذخیره :مستندسازی مراحل
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 کرد: شنهادیپ ريبه شرح ز یو آموزش یعمل فیچند تکل  توانی، م"Adobe Illustratorافزار اسناد در نرم تيريو مد جاديا يیتوانا"موضوع  یبرا

 د یسند جد  کی رهیو ذخ جادی. ا1

 کنند.  ره ی( ذخAI،PDFمختلف ) یهاکنند و آن را با فرمت جادي( ایاندازه سفارش اي A4  ،A5با اندازه و نوع دلخواه )مانند   ديسند جد کي دیبخواه  فراگیراناز  -

 سند موجود  کی شی رای. باز کردن و و2

 کنند. رهیمختلف ذخ یهاآن اعمال کنند. سپس سند را با فرمت یلازم را رو راتیی و تغ بازکرده  توريستریليمنابع خود( را در ا اي نترنتيموجود )مثلاً از ا ليفا کي دیبخواه  فراگیران از -

 Artboard. کار با  3

 دهند. حیرا توض ها Artboardاندازه و تعداد  ماتیانجام دهند. سپس تنظ یمختلف یهایطراح Artboardهر  یکنند و برا جاديا Artboardسند با چند  کي دیبخواه  فراگیران از -

 ل یمختلف فا یهابا فرمت شی. آزما4

 دهند. حیگزارش کوتاه توض کيهر فرمت را در  بيو معا ايکنند و مزا ره یذخ(  PNG ،JPEG،SVGمختلف ) یهارا در فرمت ريتصو کي دیبخواه  فراگیران از -

 چاپ  ماتی. تنظ5

 کنند. شي ( را آزماتیفیها، کمختلف )مانند رنگ یهانهيکرده و گز یچاپ آن را بررس ماتیکنند و سپس تنظ یسند را طراح کي دیبخواه  فراگیران از -

 کش و راهنماها. استفاده از خط 6

 بهبود دقت استفاده کنند. یکش و خطوط راهنما براپروژه از خط نيکنند و در ا جاديپوستر( ا اي واره نشانساده )مانند  یپروژه طراح کي دیبخواه  فراگیران از -

 Workspace یسازی. سفارش7

 دهند. حیگزارش توض کيشده را در اعمال رات ییکنند و تغ یسفارش توريستریليخود را در ا Workspace دیبخواه  فراگیران از -

  ،(N36توسعه شايستگی و دانش ) ،(N65) ( وN671منابع )مديريت  ، (N61کار )مديريت  ،(N57) ران یفراگآموزش و کمک به بهبود  ،(N53) یگروهکار  فنی:  های غیرشایستگی

 .(N53) یمیتدر تمرين  نقش

 .Adobe Illustrator افزارنرمدر  Objectتوانايی ايجاد  موضوع جلسه آینده و اقدامات لازم:

 دقیقه  10زمان:

 منابع

 

 به زبان ساده  Illustrator CC آموزش کتاب:نام 

 فرانسیس ورکر ، ماريان سنتنر :نويسنده 

 علیرضا نقی زاده:مترجم

 انتشارات نبض دانش :ناشر

 

 

 

 CC ستریتوروایل نام کتاب:

 ، مهرداد احمدی شیخانیمرجان کشاورزی:نويسنده 

 انتشارات فرهنگ صبا :انتشارات

 

 

 

 

نامه درس  Illustrator با  یاانهیکاربر گرافیک را  نام کتاب:

 و تست

 فرانسیس ورکر ، ماريان سنتنر:نويسنده 

 

 

  

طراحی و تصویرسازی هنری با  آموزش نام کتاب:

 illustrator ستریتوروایل 

 امید باوی :نويسنده 

 
 

 https://learnfiles.com :معرفی سایت

 http://www.chap.sch.ir :معرفی سایت پایگاه کتاب درسی

 لینک فایل کتاب درسی: 

https://s31.picofile.com/file/ 8473398426 /1 .pdf.html 
 دقیقه  10زمان:

https://www.ketabrah.ir/author/66895-ماریان-سنتنر
https://www.ketabrah.ir/author/67068-فرانسیس-ورکر
https://www.ketabrah.ir/author/66015-علیرضا-نقی-زاده
https://www.ketabrah.ir/publisher/انتشارات-نبض-دانش
https://taaghche.com/author/%D9%85%D8%B1%D8%AC%D8%A7%D9%86-%DA%A9%D8%B4%D8%A7%D9%88%D8%B1%D8%B2%DB%8C
https://taaghche.com/author/%D9%85%D9%87%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%AF-%D8%A7%D8%AD%D9%85%D8%AF%DB%8C-%D8%B4%DB%8C%D8%AE%D8%A7%D9%86%DB%8C
https://taaghche.com/publisher/%D8%A7%D9%86%D8%AA%D8%B4%D8%A7%D8%B1%D8%A7%D8%AA-%D9%81%D8%B1%D9%87%D9%86%DA%AF-%D8%B5%D8%A8%D8%A7
https://www.ketabrah.ir/author/66895-ماریان-سنتنر
https://www.ketabrah.ir/author/67068-فرانسیس-ورکر
http://www.chap.sch.ir/

