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 و غیرفنی های فنی آموزش مبتنی بر شایستگی با رویکرد تلفیق شایستگی رح درس ط

 1403-1404ان سال تحصیلی هنرآموزالگوی پیشنهادی دبیرخانه توسعه و سنجش صلاحیت حرفه ای 

ی
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 هنرآموز:فرشته نام 

 مرادی :هنرآموزنام خانوادگی 

 مدرک تحصیلی: کارشناسی ارشد

کامپیوتر مهندسی  رشته تحصیلی:

 گرایش نرم افزار

 شماره همراه: 

 

کاربرگرافیکی محتوای  :عنوان درس /استانداردنام 

 (Adobe Illustrator –MOHO )آموزشی 

فصل  :/ شایستگی پودمان شماره و عنوان

 چهارم:ابزارهای انتخاب 
 ابزارهای انتخاب   :/ توانایی واحد یادگیری

 پنجم  جلسه:

 ایلام  ستان :ا

 شهرستان هلیلان منطقه/ناحیه :

 ام البنین هنرستان :

 کاردانش  شاخه :

 صنعت   زمینه :

 تولید محتوای آموزشی الکترونیکی  رشته :

 دوازدهم ایه:پ

 نفر 11 تعداد هنرجویان:

 5طرح درس شماره: 

 دقیقه 90 مدت زمان تدریس:

 تاریخ اجرا  :

05/   08 /03 14   

 اهداف              

 اهداف با رویکرد تلفیقی از شایستگی فنی و غیر فنی                                       سطوح هدف

 هدف کلی
و   شایستگی فنی

 غیرفنی

 فنی:آشنایی با ابزارهای انتخاب

 غیرفنی: تفکر خلاق

 اهداف جزئی

 شایستگی فنی

 شود.آشنا می Illustratorنرم افزار در و کاربرد آن ها انتخاب  یانواع ابزارهاهنرجو با  -1

 شود.آشنا می Transformو زیر منوی  selectهنرجو با کاربرد دستورات منوی  -2

 شود.آشنا می Illustratorنرم افزار در  Free Transformهنرجو با کاربرد ابزار  -3

ی ــیستگاش

 غیر فنی

 شود.هنرجو با راه حل های خلاق درکارکردن با ابزارهای انتخاب آشنا می -1

 شود.آشنا می Transformو زیر منوی  selectهنرجو با تکنیک های خلق ایده در هنگام استفاده از دستورات منوی  -2

 شود.آشنا می Free Transformهنرجو با تولید راه حل ها و روش های کم نظیر در ابزار  -3
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اهداف یادگیری روشن مبتنی برکسب شایستگی ها                                              

غیر فنی(  -فنی -پایه )  

 سطوح شایستگی  در پایان آموزش مهارتعملکرد  انتظارات 

  ملی درسی برنامه عناصر

 )شایستگی پایه(

 با استناد به ساحت های تعلیم و تربیت

 ملی درسی برنامه عرصه

با استناد به ساحت های تعلیم و 

 تربیت
 شاخص

 خلقت خلق خدا خود تعقـل ایمان علم عمل اخلاق مهارت نگرش دانش عملکرد معیار شرایط شلیستگی

 فنی

هنرجو در پایان آموزش مهارت بتواند  -1

با توجه  را انتخاب یابزارها نحوه استفاده از

 ها در چند سطر بیان کند.به ویژگی های آن

*     *   *    

هنرجو در پایان آموزش مهارت بتواند از  -2

ابزارهای انتخاب که در اختیار دارد، برای 

مسیرها انتخاب مسیرها)شکل ها( و قطعه 

 استفاده کند.

*    *  * 

هنرجو در پایان آموزش مهارت بتواند از  -3

که در اختیار دارد  selectدستورات منوی 

اشیاء را بر اساس شباهت آن ها به درستی 

 انتخاب کند.

*     *   *    

هنرجو در پایان آموزش مهارت بتواند از  -4

که در  Transformدستورات زیر منوی 

اختیار دارد استفاده کند و تغییر شکل اشیاء 

 را انجام دهد.

  *  * * ** **

هنرجو در حین آموزش مهارت بتواند با  -5

   Freeاستفاده از گزینه های ابزار 

Transform  که در اختیار دارد، تغییر

  *  *   * * * * * 
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شکل اشیاء را به دقت با مشارکت هم تیمی 

 انجام دهد.دقیقه  10هایش در مدت زمان 

یان آموزش مهارت بتواند با هنرجو در پا -6

   Freeاستفاده از گزینه های ابزار 

Transform  که در اختیار دارد یک جعبه

 سه بعدی را با دقت طراحی نماید.

  *  *   * * * * * 

غیر 

 فنی

هنرجو بتوانددد از تفکر خلاق هنگددام  -1

ستفاده از  ستفاده کرده و ا ابزارهای انتخاب ا

مسیرها و قطعه مسیرها را به درستی انتخاب 

 کند.

  *  *   * * * * * 

هنرجو بتواند در حین یادگیری دستورات  -2

از تکنیددک هددای  Transformزیر منوی 

خلق ایده استفاده کرده و اشیاء را  بر اساس 

 شباهت آن ها به درستی انتخاب کند.

  *  *   * * * * * 

هنرجو بتواند در حین اسددتفاده از گزینه  -3

حل و  Free Transformهای ابزار  راه 

شیاء  شکل ا روش های کم نظیر برای تغییر 

 تولید کرده و طرح های خلاقانه ایجاد نماید.

  *  *   * * * * * 
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 رئوس مطالب

 (Selection ،Selection Direct ،Selection Group ،Lasso ،Magic Wand  ) انتخاب ابزارهای

 Free آشنایی با ابزار،  Transform یمنو ریبا دستورات ز ییآشنا ، Select آشنایی با دستورات منوی

Transform  
 

 الگوهای نوین

در فرایند 

یاددهی 

 یادگیری

 مشارکتی، ، بحث گروهی، سخنرانیشیوه  نمایشی

های ابزار و رسانه

 آموزشی

تلفن همراه برای دانلود تصاویر و فایل های ضروری )عدم  –ویدیو پروژکتور  –وایت برد و ماژیک  –فایل کتاب درسی 

 رایانه - Adobe Illustratorنرم افزار  –اینترنت در کارگاه( 

سازماندهی فضا                            

 کارگاهو  تجهیزات 

 شکل می باشد. Uچیدمان به صورت 

 صفحه مانیتورها به گونه ای است که هنرآموز به فعالیت هنرجویان تسلط کافی دارد.

 1عدد، سطل زباله  6عدد، روپوش سفید کارگاهی 11عدد، صندلی چرخان  8تجهیزات و بهداشت محیط کارگاه )رایانه 

 عدد( 1عدد، جاکفشی 

تیم بندی و 

 یسامانده

 در انیهنرجو

 میقالب ت

 باشد.تا می 8نفر  و سیستم های کارکاه  11تعداد هنرجویان 

 نفره استفاده می شود. 2سیستم  3سیستم انفرادی و  5

 یرفنیغ یها یستگیشا شایستگی های فنی ینیب شیپ
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 بداند.مفهوم مسیر را  -1 یرفتار ورود

 بشناسد.وشهای ایجاد مسیر را ر -2

حوه ایجاد، ویرایش و تغییر مسیر با ابزارهای ترسیمی ن -3
 را بداند.

 بشناسد.را  Pen ابزار کار با -3

 بداند.اشکال پایه را  نحوه ترسیم -4

 

 

 

 

 لزوم استفاده از روپوش کار را بداند. -1

( را N5شایستگی های اصول ارتباط موثر و کار تیمی) -2
 بشناسد.

 .را بداند HSEاصول ارگونومی در محیط کار و اهداف  -3

 رعایت ایمنی در کارگاه را بداند. -4

 مدیریت زمان را بداند. -5

 امانت داری در استفاده از تجهیزات کارگاه را بداند. -6
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فعالیت های 

آغازین)مقدماتی( 

 ارتباط اولیهو 

 فعالیت هنرجویان هنرآموز گری تسهیلفرمان/ 
حداکثر 

 زمان:

سلام و احوالپرسی   

حضور و غیاب   

دقت در وضعیت جسمی و روحی هنرجویان   

توضیح و ذکر مناسبت های روز   

پیگیری مشکلات هفته قبل    
 

حضور به موقع در کلاس قبل از ورود 

 هنرآموز 

 توجه به هنرآموز و سخنان ایشان

کتاب و تکالیفآماده کردن   

ت نظم و سکوت در کلاسیرعا  

 احترام به هنرآموز در ورود به کلاس

5 

سنجش و ارزشیابی 

 آغازین

، گذشته  )

 تشخیصی(

 از هنرجو انتظار می رود که :

 .مفهوم مسیر را توضیح دهد -1 

 .وشهای ایجاد مسیر را نام ببردر -2

افزار  را در محیط نرم Pen نحوه استفاده از ابزارهای -3
 .بیان کند

افزار، اشکال پایه را ترسیم و  بتواند در محیط نرم -4
 .تنظیم نماید

ت احتمالی هنرآموز راجع لابه سواپاسخ  -

 به موضوعات درس جدید و دانسته های قبل

کردن  دایپ یها برا کلاسیمشورت با هم  -

 درست یپاسخ ها

 دنیرس یقبل برا یمرکز بر دانسته هات -

 دیجد یبه مطالب کاربرد

مشورت با دوستان در مورد تجارب مرتبط  -

 دیبا درس جد
 

10 

و  شایجاد انگیز

 برانگیختگی

شب گذشته از طریق شبکه شاد از هنرجویان خواسته  -1

را در اینترنت  لوگوهای مختلف شده که نمونه ای از

 جستجو کنند و در گروه کلاسی شاد ارسال کنند.

انواع  Illustratorافزار فرض کنید بتوانید با نرم  -2

 طراحی کنید؟لوگوها را 

 

 

آماده از طریق ویدیو پروژکتورانواع لوگوهای نشان دادن   

ارائه توضیحات تکمیلی در زمان نمایش نمونه ها توسط 

 هنرآموز

هنرجویان با جستجو در شبکه های  -1

 انواع لوگوهای آمادهمجازی نمونه هایی از 

 کنند.ا در گروه ارسال میر

هنرجویان به صحبت های هنرآموز خوب  -2

 دهد.گوش می

 

 

هنرجویان آماده ی دیدن نمونه های آماده 

 شوند.شده می

در زمان نمایش نمونه ها به توضیحات 

 تکمیلی هنرآموز توجه می کنند.

 

 

5 
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 نرآموزچیدمان می شود (ه) بر اساس الگوی انتخابی تدریس یادگیری –فرایند یاددهی  ارائه درس جدید در حین                                    

 و کتاب های شایستگی های غیرفنی  N9تا N1با استناد به جدول شایستگی های غیر فنی 

 مراحل فرایند 

 الگوی منتخب
 هنرآموز گری تسهیل فرمان/

حداکثر  فعالیت هنرجویان

 غیرفنی های شایستگی شایستگی های فنی زمان

 1مرحله 

هنرآموز از طریق ویدیو پروژکتور مراحل را 

 به صورت عملی توضیح و اجرا می کند.

 

 معرفی ابزارهای انتخاب
  ( Selection ،Selection Direct ،

Selection Group ،Lasso ،Magic 
Wand) 

ت از کتاب یا مطالب لاعامشاهده اط -1

 ارائه شده توسط هنرآموز

 نویسی و حل تمرین لاصهخ -2

پرسیدن سوال از هنرآموز بابت کج -3

 فهمی های بوجود آمده

 توجه دقت و عدم مقاومت در یادگیری-4

 انجام تکلیف حین تدریس-5

 

 

 

 

 

 

 

شایستگی های اصول ارتباط  -1
 ( را بشناسد.N5موثر و کار تیمی)

اصول ارگونومی در محیط کار  -2
را  HSEرا رعایت کرده و اهداف 

 .بداند

را  (N1شایستگی های تفکر ) -3
 استفاده کند.

 رعایت اخلاق  -4

 مشارکت گروهی -5

 رعایت نظم در سخن گفتن -6

 

 

 

10 

 2مرحله 

  Select دستورات منوی معرفی

  Same زیر منوی معرفی

 Object  زیر منوی معرفی

 

 

 
 
 

ت از کتاب یا مطالب لاعامشاهده اط -1

 هنرآموزارائه شده توسط 

 نویسی و حل تمرین لاصهخ -2

پرسیدن سوال از هنرآموز بابت کج -3

 فهمی های بوجود آمده

 توجه دقت و عدم مقاومت در یادگیری-4

 انجام تکلیف حین تدریس-5
 
 
 
 
 

شایستگی های اصول ارتباط  -1
 ( را بشناسد.N5موثر و کار تیمی)

اصول ارگونومی در محیط کار  -2
را  HSEداف را رعایت کرده و اه

 .بداند

را  (N1شایستگی های تفکر ) -3
 استفاده کند.

 رعایت اخلاق  -4

 مشارکت گروهی -5

 رعایت نظم در سخن گفتن -6

10 

 3مرحله 

 Transformینه های گزمعرفی 

  Free Transform ابزار معرفی

 Transform معرفی پنل 

 

 

 

 

 
 

ت از کتاب یا مطالب لاعامشاهده اط -1

 توسط هنرآموزارائه شده 

 نویسی و حل تمرین لاصهخ -2

پرسیدن سوال از هنرآموز بابت کج -3

 فهمی های بوجود آمده

 توجه دقت و عدم مقاومت در یادگیری-4

 انجام تکلیف حین تدریس-5
 
 
 
 
 

شایستگی های اصول ارتباط  -1
 ( را بشناسد.N5موثر و کار تیمی)

اصول ارگونومی در محیط کار  -2
را  HSEرا رعایت کرده و اهداف 

 .بداند

را  (N1شایستگی های تفکر ) -3
 استفاده کند.

 رعایت اخلاق  -4

 مشارکت گروهی -5

 رعایت نظم در سخن گفتن -6

15 
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  یری می تواند قبل از ارزشیابی پایانی و یا بعد از ارزشیابی پایانی صورت پذیرد لذا گبا توجه به الگو و روش تدریس انتخابی هنرآموز ، جمع بندی و نتیجه

پس از انجام سنجش و ارزشیابی های تکوینی و پایانی هنرآموز محترم می تواند این بخش را بر مبنای صلاحدید خود در پایان مراحل ارائه درس جدید یا 

 کلاس درس اجرا نماید .  یادگیری در –در بخش انتهایی فرایند یاددهی 

  

 

 

)آموزش ...

شایستگی 

 غیرفنی(

هنرآموز به اهمیت و کاربرد طراحی لوگو در 

 اشاره می کند.توسعه کسب و کار 

خلاق  تفکر استفاده از آموزش 

در طراحی لوگو و  های غیرفنی()شایستگی

 جذب مشتری

گو و بیان لوبا نشان دادن چند  رآموزهن -

از تفکر خلاق را در  ، استفادهنکات گرافیکی

 .دهدطراحی لوگو به هنرجویان آموزش می

 ، های خلاقبرای جذب مشتری از راه حل -

 .ها و رویکردهای جدید استفاده کنیدایده

های هنرآموز را به هنرجویان صحبت

 .دهنددقت گوش می

 .دهندبه سوالات هنرآموز پاسخ می 

از مباحث بیان شده یادداشت برداری  

 .کنندمی

 

 

 کردن و مهارت خوب گوش تقویت

 (N52)اجتماعی بودن 

 (N5اصول ارتباط موثر و کار تیمی)

 

 

 

بندی و جمع 

نتیجه گیری 

مباحث 

 )کاربردی(

بعد از اتمام درس مطالب تدریس شده به 

صورت پرسش و پاسخ مرور می شود و 

هنرآموز ، هنرجویان را برای اینکه به یک 

جمع بندی کلی از مطالب تدریس شده 

 برسند هدایت می کند. 

ید می   تای ندی را کنترل و  هنرآموز جمع ب

 اب) معرفی ابزارهای انتخکند.

  ( Selection ،Selection Direct ،
Selection Group ،Lasso ،Magic 

Wand ،) 

  Select دستورات منوی معرفی 

  Same زیر منوی معرفی

 ،Object  زیر منوی معرفی

 Transformمعرفی گزینه های 

  Free Transform ابزار معرفی

 ( Transform معرفی پنل 

 

 

 

 

ارائه شده ه لاصیادداشت برداری از خ

 توسط هنرآموز

ت هنرآموز در حالت الاپاسخ به سو

 یارزشیابی نهای

  حل مسائل مطرح شده توسط هنرآموز

 هنرآموز حل تمرین 

 
 
 
 
 
 
 
 

های اصول ارتباط شایستگی -1
 ( را بشناسد.N5موثر و کار تیمی)

اصول ارگونومی در محیط کار  -2
را  HSEرا رعایت کرده و اهداف 

 بداند.

اصول شایستگی های با  -3
 آشنا باشد. (N6مدیریتی )

را  (N1های تفکر )شایستگی -4
 رعایت اخلاق  -5استفاده کند. 

 مشارکت گروهی -6

 رعایت نظم در سخن گفتن -7

 انصاف در قضاوت -8

 

10 
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 **(( CBA)سنجش مبتنی بر شایستگی ) یادگیری –فرایند یاددهی 

 .شود یم لیو هنرجو تکم  هنرآموز تیکلاس و موقع طی( با توجه به شرایانیسنجش پا ایو  ینیسنجش تکو ایخلاقانه  های تیاز موارد) فعال یکحداقل ی  این جدولنکته: در 

عناوین 

 سنجش

انواع 

 سنجش

و   (  مهارت+  صلاحیت )دانش  

تعهد(+  شایستگی )صلاحیت   

 سطوح سنجش

 شایستگی فنی

 سطوح سنجش

  )و کتاب های شایستگی غیرفنی N1-N9 براساس جداول( شایستگی غیرفنی         

سطح 

1 
سطح 

2 

سطح 

3 

 3سطح  2سطح 

 یادگیری

3&N1N

9&N4N 

 مدیریتی

6N 

S5 

 بین فردی

7&N5N 
 موقعیتی

8&N2H 

HSE 

 یادگیری

3&N1N

9&N4N 

 مدیریتی

6N 

S5 

 بین فردی

&5N 

7N 

 موقعیتی

8&N2H 

HSE 

 های فعالیت

خلاقانه 

 هنرجویان

حداکثر  

 :زمان

 دقیقه   

آزمون عملکرد 

 کتبی
            

             آزمون شناسایی

عملکرد در 

 شرایط

 شبیه سازی شده 

            

             نمونه کار

ابزارها و 

معیارهای مورد 

استفاده در 

     سنجش

 ابزار/ابزارهای سنجش 

)روبریک، چک لیست، فهرست وارسی، 

 واقعه نگاری و ... (
 

 معیارهای سنجشمعیار/

1- 
2- 
3- 

... 

ارزشیابی 

تکوینی 

 )عملکردی(

غیر -)فنی 

 فنی(

حداکثر 

 زمان:

دقیقه 10  

آزمون عملکرد 

 کتبی
            

             آزمون شناسایی

عملکرد در 

 شرایط

 شبیه سازی شده 

            

 نمونه کار

در حال و احوال هنرجویان دقت  هنرآموز

کرده و ضمن سرکشی از هنرجویان پرسش 

هایی را در چارچوب درس برای برداشتن 

موانع یادگیری از سر راه هنرجویان از آن 

 ها  می پرسد.

عمل انتخاب انتخاب  ابزارهایبا  -1

 مسیرها و قطعه مسیرها را انجام دهید؟

*   * * * *     

، زیر منوی   selectدستورات منوی  -2

object  و زیر منوی same  چه عملی

 دهند؟را انجام می
 *  * * * *     

 Transformگزینه های -3

چه عملی را  Free Transform ابزارو 

 دهند؟  انجام می
  * * * * *     

ابزارها و 

معیارهای مورد 

استفاده در 

     سنجش

 ابزار/ابزارهای سنجش 

)روبریک، چک لیست، فهرست وارسی، 

 واقعه نگاری و ... (
 روبریک

 معیارهای سنجشمعیار/

عمل انتخاب انتخاب  با ابزارهای -1

 مسیرها و قطعه مسیرها را انجام دهید؟

 
 

1 2 3 

 انتخاب یک ابزار و 

 عمل انتخاب مسیرها 

 و قطعه مسیرها

ابزار  سهانتخاب 

و عمل انتخاب 

انتخاب همه ی  

ابزارها و عمل 

انتخاب مسیرها ، 
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 داگانه درج شده است . ** با توجه به الگو  و روش تدریس انتخابی هنرآموز ممکن است ارزشیابی پایانی در فرایند انجام نشود به همین دلیل این بخش در جدولی ج

 

 

 

 

 

، زیر  selectدستورات منوی   -2

 same و زیر منوی  objectمنوی  

 دهند؟چه عملی را انجام می

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ابزارو  Transform گزینه های   -3

Free Transform  چه عملی را انجام

 دهند؟  می

 

 

 

 

 

انتخاب منوی 
select   

 

 

 
 
 

 

 

 

 
 
 

اجرای پنل 
transform 

 دستورات آنو 

 

 

 

 

 

مسیرها و قطعه 

 مسیرها

 

 

انتخاب منوی 

select   و زیر

و  sameمنوی

اجرای 

 دستورات آن

 

 

 

 

 

 
 
 

اجرای پنل 
transform 

 و دستورات آن

،انتخاب منوی 
object/tran

sform 
و اجرای زیر 

 دستورات آن

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

قطعه مسیرها و 

 هاویرایش آن

 

 

انتخاب منوی 

select   و زیر

و  sameمنوی

اجرای دستورات 

 آن،

انتخاب منوی 

select   و زیر

و  object منوی

اجرای دستورات 

 آن،
 
 
 

اجرای پنل 
transform 

 و دستورات آن

،انتخاب منوی 
object/transf

orm 
رای زیر و اج

 دستورات آن،

انتخاب ابزار 
Free 

transform  و

اجرای دستورات 

 نآ

ارزشیابی 

 پایانی

آزمون عملکرد 

 کتبی
            

             آزمون شناسایی
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 )عملکردی(

یر غ-)فنی 

 فنی(

حداکثر 

 زمان:

دقیقه   10  

 عملکرد در شرایط 

 شبیه سازی شده
            

 نمونه کار

را اجرا  Adobe Illustratorنرم افزار  -1

 کرده و مراحل زیر را انجام دهید:

ایجاد   A4ا اندازهبیک سند جدید  - الف

 .کنید

تنظیمات را  به صورت افقی و  برای  - ب

 چاپ انجام دهید.

 ذخیره کنید.  testسند جدید را با نام  -ج

*       * * * * 

یک لوگوی دلخواه را به صورت ذهنی با  -2

استفاده از اشکال ترسیمی و دیگر ابزارها 

 طراحی کنید؟

  *     * * * * 

نام و نام خانوادگی خود را به صورت  -3

انگلیسی تایپ کرده و آن را سه بعدی 

 کنید؟

 *      * * * * 

ابزارها و 

معیارهای مورد 

     استفاده در سنجش

 ابزار/ابزارهای سنجش 

)روبریک، چک لیست، فهرست وارسی، واقعه 

 نگاری و ... (

 روبریک

 

 

معیار/معیارهای 

 سنجش

 

 Adobeنرم افزار  -1

Illustrator  را اجرا کرده و

 مراحل زیر را انجام دهید:

  A4یک سند جدید با اندازه - الف

 .ایجاد کنید

تنظیمات را  به صورت افقی و   - ب

 برای چاپ انجام دهید.

  testسند جدید را با نام  -ج

 ذخیره کنید.

 

یک لوگوی دلخواه را به صورت  -2

ذهنی با استفاده از اشکال ترسیمی 

 طراحی کنید؟و دیگر ابزارها 

 

 

به نام و نام خانوادگی خود را  -3

صورت انگلیسی تایپ کرده و آن را 

 سه بعدی کنید؟

 
 
 
 

1 2 3 

اجرای نرم 

ایجاد  -افزار

سند جدید با 

تنظیما ت 

 پیش فرض

 

 

 

 

 

استفاده از 

 اشکال ساده

 

 

 

استفاده از 
Type 

یجاد سند جدید ا

با تنظیمات پیش 

ذخیره با  – فرض

 پیش فرضقالب 

 

 

 

 

 

 

استفاده از اشکال 

ساده، استفاده از 
Transform/R

eflect 

 

استفاده از 

Type، انتخاب

فونت و تنظیمات 

 آن

 

ایجاد سند جدید با 

 -تنظیمات مورد نیاز

 testذخیره با نام 

 

 

 
 
 

 

 

استفاده از اشکال ساده، 

 ،penاستفاده از 
Transform/Reflect 

Free Transform 
 

،انتخاب Typeاستفاده از 

 ،فونت و تنظیمات آن

Free Transform، 
Gaussian Blur 
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 نیدر ح ینیدر کنار هم آورده شده است. توجه شود که سنجش تکو یریادگی – یاددهی ندیفرا یابینظم هر سه ارزش جادیجدول جهت ا ایناست : در حیلازم به توض***

با توجه  دهد. ینشان م هنرآموزتوسط  سطرح در یبر اساس اهداف ثبت شده در ابتدا یریادگی – یاددهی ندیجدول مراحل سنجش را در فرا نی. اردیپذ یانجام م سیتدر

 گردد. یهمکار ثبت م یدر دفاتر کلاس انینمره هنرجو ،یستگیبه نوع احراز شا

 

 

 تعیین تکالیف جلسه آینده

 یک لوگو برای هنرستان طراحی کنید؟ با استفاده از اشکال ترسیمی و دیگر ابزارها  -1

 

 )آماده کردن ذهن هنرجو برای ورود به بازار کار(Adobe Illustratorپژوهش در مورد بازار کار نرم افزار  -2

 حداکثر

 مان:ز
  5 

 دقیقه

 منابع
 (Adobe Illustrator  )کاربرگرافیکی محتوای آموزشی


